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CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL PARA EL INGRESO A LA CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMER(A, EN EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, EL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL, HOSPITAL DE CLINICAS, HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA RIGOBERTO CABALLERO y MINISTERIO DE JUSTICIA - EJERCICIO FISCAL 2023

LISTADO DE PUNTAJES DE LA EVALUACION CURRICULAR

INSTITUCION: HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA RIGOBERTO CABALLERO
NIVEL POSTULADO: AUXILIAR
N CEDULA DE SUB-NIVEL Formacién Academica Capacitacion Especifica General Eval. Desempefio | TOTAL DE
IDENTIDAD POSTULADO (hasta 20 puntos) (hasta 25 puntos) (hasta 25 puntos) | (hasta 10 puntos) | (hasta 20 puntos) PUNTOS
1 4.439.932 SUB-NIVEL 3 20,00 25,00 25,00 10,00 20,00 100,00
2 3.202.554 SUB-NIVEL 3 20,00 25,00 25,00 10,00 20,00 100,00
3 3.414_l£24 SUB-NIVEL 4 20,00 25,00 20,00 8,00 20,00 93,00
4 1.697.760 SUB-NIVEL 4 20,00 25,00 15,00 6,00 20,00 86,00
S 982.374 SUB-NIVEL 4 20,00 25,00 2,50 4,00 20,00 71,50
" 6 1.174.921 SUB-NIVEL 5 20,00 25,00 25,00 10,00 20,00 100,00
«b“; 7 1.058.909 SUB-NIVEL 5 20,00 25,00 25,00 10,00 20,00 100,00
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