
ITEM C.I. Nº

FORMACIÓN ACADÉMICA (15 puntos)

Los puntajes no son acumulables

*Maestría o Doctorado culminado: 15 Ptos

*Especialización culminado: 13 Ptos.

*Profesional Universitario: 11 Ptos.

EVENTOS DE 

CAPACITACIÓN

(10 puntos)

EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA

(15 puntos)

EXPERIENCI

A GENERAL

(10 puntos)

IDIOMA 

GUARANÍ

(5 puntos)

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

(30 puntos)

1 345.337 15,00 10,00 0,00 10,00 5,00 22,00 3,40 6,50 71,90

2 388.290 15,00 9,00 0,00 10,00 5,00 30,00 4,50 10,00 83,50

3 457.097 15,00 7,50 0,00 0,00 5,00 25,00 4,30 7,30 64,10

4 489.881 11,00 10,00 0,00 10,00 4,00 22,00 3,70 3,80 64,50

5 547.729 15,00 8,50 9,00 10,00 5,00 28,00 3,50 6,80 85,80

6 611.066 11,00 1,00 0,00 0,00 5,00 21,00 4,00 5,30 47,30

7 624.542 11,00 5,00 0,00 0,00 2,00 29,00 4,00 9,50 60,50

8 696.042 15,00 10,00 15,00 10,00 4,00 23,00 2,50 3,00 82,50

9 709.647 13,00 10,00 0,00 10,00 5,00 25,00 3,50 9,30 75,80

10 873.261 13,00 1,50 0,00 10,00 4,00 26,00 4,10 9,00 67,60

11 1.040.038 11,00 10,00 0,00 10,00 AUSENTE 23,00 4,00 8,00 66,00

12 1.049.377 11,00 7,00 0,00 10,00 AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE 28,00

13 1.387.061 15,00 0,00 0,00 0,00 5,00 25,00 3,40 9,30 57,70

14 1.391.198 13,00 10,00 0,00 10,00 4,00 22,00 4,20 4,60 67,80

15 1.682.584 15,00 3,50 0,00 0,00 5,00 27,00 4,60 10,00 65,10

16 1.770.592 13,00 2,50 0,00 4,00 5,00 26,00 4,80 9,30 64,60

17 2.496.849 11,00 5,00 0,00 10,00 5,00 27,00 4,20 6,60 68,80

18 2.969.402 13,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 20,00 5,00 3,10 41,10

19 3.793.063 11,00 1,00 0,00 0,00 AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE 12,00

20 4.034.521 11,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE 11,00

21 4.210.029 11,00 5,50 0,00 0,00 5,00 26,00 3,50 6,30 57,30

22 4.325.869 11,00 4,00 6,00 10,00 4,00 28,00 3,70 8,30 75,00

23 4.865.382 11,00 8,50 0,00 0,00 AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE 19,50

24 5.501.496 11,00 0,50 0,00 0,00 AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE 11,50

CONCURSO PÚBLICO DE OPOSICIÓN PARA OCUPAR EL CARGO DE SUPERINTENDENTE DE SALUD

LISTADO DE POSTULANTES - PUNTAJES DE LA MATRIZ DE EVALUACIÓNEVALUAIÓN DE 

CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS

(hasta 35 puntos)

EVALUACIÓN CURRICULAR (hasta 50 puntos)

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

(hasta 5 puntos)

ENTREVISTA CON 

LA COMISIÓN DE 

SELECCIÓN

(hasta 10 puntos)

PUNTAJE TOTAL

100 puntos


