
Eventos de 

Capacitación

Evaluación de 

Desempeño

Examen de 

Conocimientos

Idioma 

Guaraní

Test 

Psicométrico
Entrevista

Experiencia 

Específica

(12 puntos)

Experiencia 

General

(10 puntos)

5 puntos 5 puntos 36 puntos 5 puntos 5 puntos 10 puntos

1 1.398.649 PEDRO GALEANO
Centro Médico Nacional – 

Hospital Nacional de Itauguá
0 12 10 5 5 32 32 4 36 4,6 8,3 12,9 80,9

2 3.506.378
SIRIS MABEL ESTIGARRIBIA 

ROA

Hospital de Trauma “Manuel 

Giagni”
12 10 10 5 5 42 27 5 32 4,4 7,5 11,9 85,9

3 1.630.192
ROGELIA GARCETE 

AMARILLA

Hospital de Trauma “Manuel 

Giagni”
8 12 10 4,1 5 39,1 24 5 29 4,8 5,8 10,6 78,7

4 2.852.440
ROSA CAROLINA BRITOS 

MONTIEL

Hospital de Trauma “Manuel 

Giagni”
0 12 10 3,8 5 30,8 25 5 30 3,7 9,5 13,2 74,0

5 1.010.548
PABLINA MABEL CULZONNI 

DE-CLER RENAUD
Hospital General Barrio Obrero 0 12 10 5 5 32 28 5 33 3,9 8,5 12,4 77,4

6 855.741 EUGENIA AMARILLA PEÑA Hospital Psiquiátrico 12 12 10 2,5 5 41,5 27 2 29 4,6 6,5 11,1 81,6

7 3.837.819 LILIAN EDITH PAEZ MORA
Instituto Nacional del Cáncer - 

INCAN
12 0 10 5 5 32 26 4 30 3,7 9,5 13,2 75,2

SUB 

TOTAL

(hasta 41 

puntos)

70%: 28,7

EVALUACIÓN DE TEST 

PSICOMÉTRICA Y 

ENTREVISTA

SUB 

TOTAL

(hasta 15 

puntos)

70%: 10,5

TOTAL DE 

PUNTOS 

100 

puntos

Formación Académica

Especialización (8 ptos)

Maestría (12 ptos)

Experiencias Laborales

Concurso de Oposición Interno Institucional dirigido al personal permanente del Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social, para la designación de Jefe de Departamento de Enfermería para Hospitales Generales, Especializados y 

Materno Infantiles, dependientes de este Ministerio, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019

LISTADO DE PUNTAJES FINALES - POSTULANTES ELEGIBLES

N° C.I. N° NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) DEPENDENCIA POSTULADA 

EVALUACIÓN CURRICULAR SUB 

TOTAL

(hasta 44 

puntos)

70%: 30,8

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS


