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CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA EL INGRESO A LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA PERMANENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL Y HOSPITAL DE CLINICAS DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, HOSPITAL MILITAR/FUERZAS ARMADAS DE LA NACION, SECRETARIA
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS), HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA

RIGOBERTO CABALLERO, INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), MINISTERIO DE JUSTICIA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

LISTA DE PUNTAJES DE LA EVALUACION CURRICULAR - 03/09/2025

INSTITUCION: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
NIVEL POSTULADO: AUXILIAR
Educacién
N C.LC. N° subNivel Formacién Permanente Experiencia | Experiencia | Evaluacién de | TOTAL DE
Académica (Eventos de Especifica General Desempeno PUNTOS
Capacitacion)
1 3.802.747 SUB-NIVEL 1 25,00 35,00 6,00 6,00 20,00 92,00
2 3.244,061 SUB-NIVEL 1 25,00 35,00 6,00 6,00 20,00 92,00
3 4.463.701 SUB-NIVEL 1 25,00 29,00 6,00 6,00 20,00 86,00
4 1.551.251 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
S 841.251 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
6 2.972.943 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
7 4.347.219 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
8 3.972.373 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
9 2.206.802 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
10 3.696.499 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
11 1.801.393 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
12 1.077.318 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
13 4.303.640 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
14 2.284.917 SUB-NIVEL 2 25,00 32,00 10,00 10,00 20,00 97,00
15 3.765.654 SUB-NIVEL 2 25,00 31,00 10,00 10,00 20,00 96,00
16 3.029.077 SUB-NIVEL 2 25,00 35,00 10,00 10,00 15,00 95,00
17 4.266.237 SUB-NIVEL 2 25,00 29,00 10,00 10,00 20,00 94,00
18 3.762.101 SUB-NIVEL 2 25,00 26,00 10,00 10,00 20,00 91,00
19 3.416.188 SUB-NIVEL 2 25,00 32,00 8,00 8,00 15,00 88,00
20 3.831.616 SUB-NIVEL 2 25,00 16,00 10,00 10,00 20,00 81,00
21 4.021.855 SUB-NIVEL 2 25,00 26,00 4,00 4,00 20,00 79,00
22 2,.941.379 SUB-NIVEL 2 25,00 10,00 10,00 10,00 20,00 75,00
23 2.439.944 SUB-NIVEL 2 25,00 15,00 6,00 6,00 20,00 72,00
24 3.467.384 SUB-NIVEL 2 25,00 0 10,00 10,00 20,00 65,00
25 2.815.030 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
26 4.390.145 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
27 2.261.846 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
28 1.086.784 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
29 2.364.265 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
30 2.524.585 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
31 3.704.208 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 8,00 8,00 20,00 96,00
32 4,275.641 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 8,00 8,00 20,00 96,00
33 3.210.355 SUB-NIVEL 3 25,00 30,00 10,00 10,00 20,00 95,00
34 2.974.277 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 2,00 10,00 20,00 92,00
35 3.178.548 SUB-NIVEL 3 25,00 30,00 8,00 8,00 20,00 91,00
36 2.941.767 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 10,00 10,00 10,00 90,00
37 3.737.579 SUB-NIVEL 3 25,00 20,00 10,00 10,00 20,00 85,00
38 1.365.178 SUB-NIVEL 3 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
39 2.997.013 SUB-NIVEL 3 25,00 25,00 6,00 6,00 20,00 82,00
40 966.109 SUB-NIVEL 3 25,00 16,00 2,00 10,00 20,00 73,00
41 1.802.441 SUB-NIVEL 3 25,00 13,00 10,00 2,00 20,00 70,00
42 2.405.123 SUB-NIVEL 3 25,00 21,00 2,00 2,00 20,00 70,00
43 2.603.604 SUB-NIVEL 3 25,00 12,00 10,00 2,00 20,00 69,00
44 2.475.900 SUB-NIVEL 3 25,00 0 10,00 10,00 20,00 65,00
45 3.499.178 SUB-NIVEL 3 25,00 16,00 2,00 2,00 20,00 65,00
46 2.857.217 SUB-NIVEL 3 25,00 15,00 2,00 2,00 20,00 64,00
47 2.877.769 SUB-NIVEL 3 25,00 2,00 10,00 10,00 15,00 62,00
48 1.704.367 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
49 1.259.365 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 8,00 8,00 20,00 96,00
50 2.349.717 SUB-NIVEL 4 2500 35,00 2,00 10,00 20,00 92,00
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CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA EL INGRESO A LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA PERMANENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL Y HOSPITAL DE CLINICAS DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, HOSPITAL MILITAR/FUERZAS ARMADAS DE LA NACION, SECRETARIA
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS), HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA

RIGOBERTO CABALLERO, INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), MINISTERIO DE JUSTICIA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

LISTA DE PUNTAJES DE LA EVALUACION CURRICULAR - 03/09/2025

Prasidents de la Comisidn Permanen

INSTITUCION: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
NIVEL POSTULADO: AUXILIAR
Educacion
N© C.LC. N° SubNivel Formaclén Permanente | Experiencia | Experiencla | Evaluacién de | TOTAL DE
siaems Académica (Eventos de Especifica General Desempeio PUNTOS
Capacitacion)
51 1.562.962 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 10,00 6,00 15,00 91,00
52 3.328.292 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 4,00 4,00 20,00 88,00
53 1.378.748 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 4,00 4,00 20,00 88,00
54 3.356.679 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 4,00 4,00 20,00 88,00
55 2.619.091 SUB-NIVEL 4 25,00 29,00 10,00 2,00 20,00 86,00
56 3.786.154 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
57 2.420.471 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
58 3.701.863 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
59 763.965 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
40 2.216.304 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
61 742.633 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
62 2.858.982 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
43 2.629.842 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
64 3.244.186 SUB-NIVEL 4 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
65 3.009.563 SUB-NIVEL 4 25,00 33,00 2,00 2,00 20,00 82,00
66 4.225.771 SUB-NIVEL 4 25,00 27,00 4,00 4,00 20,00 80,00
67 2.946.734 SUB-NIVEL 4 25,00 14,00 10,00 10,00 20,00 79.00
68 3.728.796 SUB-NIVEL 4 25,00 26,00 2,00 2,00 20,00 75,00
69 3.453.843 SUB-NIVEL 4 25,00 21,00 6,00 2,00 20,00 74,00
70 3.514.253 SUB-NIVEL 4 25,00 25,00 2,00 2,00 20,00 74,00
71 2.511.478 SUB-NIVEL 4 25,00 25,00 2,00 2,00 20,00 74,00
72 1.265.456 SUB-NIVEL 4 25,00 24,00 2,00 2,00 20,00 73,00
73 1.960.974 SUB-NIVEL 4 25,00 26,00 2,00 2,00 15,00 70,00
74 1.881.149 SUB-NIVEL 4 25,00 21,00 2,00 2,00 20,00 70,00
75 1.960.242 SUB-NIVEL 4 25,00 16,00 4,00 4,00 20,00 69,00
76 4.235.049 SUB-NIVEL 4 25,00 17,00 4,00 2,00 20,00 68,00
77 2.093.772 SUB-NIVEL 4 25,00 15,00 10,00 2,00 15,00 67,00
78 1.746.965 SUB-NIVEL 4 25,00 9,00 6,00 6,00 20,00 66,00
79 3.715.608 SUB-NIVEL 4 25,00 17,00 2,00 2,00 20,00 66,00
80 1.706.567 SUB-NIVEL 4 25,00 16,00 2,00 2,00 20,00 65,00
81 3.249.349 SUB-NIVEL 4 25,00 14,00 2,00 2,00 20,00 63,00
82 2.420.707 SUB-NIVEL 4 25,00 9,00 4,00 4,00 20,00 62,00
83 3.498.325 SUB-NIVEL 4 25,00 12,00 2,00 2,00 20,00 61,00
84 3.948.784 SUB-NIVEL 4 25,00 15,00 2,00 2,00 15,00 59,00
85 3.242.077 SUB-NIVEL 4 25,00 10,00 6,00 2,00 15,00 58,00
86 798.385 SUB-NIVEL 4 25,00 4,00 4,00 4,00 20,00 57.00
87 704.237 SUB-NIVEL § 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
88 912.459 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
89 2,.078.744 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
90 1.284.000 SUB-NIVEL § 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
91 1.901.984 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
92 761.548 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
93 2.691.772 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
94 1.081.869 SUB-NIVEL 5§ 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
95 1.300.987 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
96 1.867.659 SUB-NIVEL § 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
97 1.987.851 SUB-NIVEL 5§ 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
98 2.141.823 SUB-NIVEL § 25,00 35,00 10,00 10,00 20,00 100,00
99 1.257.232 SUB-NIVEL 5 25,00 34,00 10,00 10,00 20,00 99,00
100 | 1.612.550 | SUB-NIVELS 25, O‘\O 34,00 10,00 10,00 20,00 9?,00
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CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA EL INGRESO A LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA PERMANENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL Y HOSPITAL DE CLINICAS DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, HOSPITAL MILITAR/FUERZAS ARMADAS DE LA NACION, SECRETARIA
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS), HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA

RIGOBERTO CABALLERO, INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), MINISTERIO DE JUSTICIA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

LISTA DE PUNTAJES DE LA EVALUACION CURRICULAR - 03/09/2025

INSTITUCION: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
NIVEL POSTULADO: AUXILIAR
Educacién
Formacién Permanente Experlencia | Experiencla | Evaluacién de | TOTAL DE
) C.LC. N? SubNivel Académica (Eventos de Es’;eclflca geneml Desempeiio PUNTOS
Capagacitacion)
101 2.556.458 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 8,00 10,00 20,00 98,00
102 2.102.637 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 10,00 8,00 20,00 98,00
103 1.294.647 SUB-NIVEL 5 25,00 31,20 10,00 10,00 20,00 96,20
104 1.446.197 SUB-NIVEL 5 25,00 31,00 10,00 10,00 20,00 96,00
105 1.272.718 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 8,00 8,00 20,00 96,00
106 1.242,140 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 8,00 8,00 20,00 96,00
107 989.987 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 8,00 8,00 20,00 96,00
108 1.116.263 SUB-NIVEL 5 25,00 30,00 10,00 10,00 20,00 95,00
109 1.999.231 SUB-NIVEL 5 25,00 29,00 10,00 10,00 20,00 94,00
110 1.440.782 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 4,00 10,00 20,00 94,00
11] 1.731.876 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 6,00 6,00 20,00 92,00
112 1.085.332 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 6,00 6,00 20,00 92,00
113 2.029.574 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 6,00 6,00 20,00 92,00
114 2.145.015 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 6,00 6,00 20,00 92,00
115 2.949.100 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 2,00 8,00 20,00 90,00
116 1.614.982 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 4,00 4,00 20,00 88,00
117 1.382.622 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 4,00 4,00 20,00 88,00
118 614.341 SUB-NIVEL 5 25,00 22,00 10,00 10,00 20,00 87,00
119 1.929.416 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 6,00 6,00 15,00 87,00
120 898.195 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
121 790.148 SUB-NIVEL 5 25,00 35,00 2,00 2,00 20,00 84,00
122 814.990 SUB-NIVEL 5 25,00 25,00 6,00 6,00 20,00 82,00
123 1.149.909 SUB-NIVEL 5 25,00 16,00 10,00 10,00 20,00 81,00
124 1.723.595 SUB-NIVEL 5 25,00 32,00 2,00 2,00 20,00 81,00
125 2.816.005 SUB-NIVEL 5 25,00 18,00 6,00 10,00 20,00 79,00
126 1.169.409 SUB-NIVEL 5 25,00 18,00 10,00 10,00 15,00 78,00
127 2.575.460 SUB-NIVEL 5 25,00 11,00 8,00 10,00 20,00 74,00
128 1.717.413 SUB-NIVEL 5 25,00 9,00 10,00 10,00 15,00 69,00
129 1.750.810 SUB-NIVEL 5 25,00 8,00 10,00 10,00 15,00 68,00
130 2.350.144 SUB-NIVEL § 25,00 14,00 4,00 4,00 20,00 67,00
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