
ORGANIGRAMA GENÉRICO 
DIRECCIÓN NACIONAL ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD

Preparado por: Dirección de O. & M.  y la Dirección Nacional Estratégica de Recursos Humanos en Salud –Obs: Se aclara que a partir de 

la RSG N° 511/17, se desprende la Dirección de Registros y Control de Profesionales de la Salud, el cual pasa a denominarse Dirección 
General de Control de Profesionales, Establecimientos y Tecnología de la Salud 

R.S.G. N° 562/13 Fecha:

Ministro

 

Dirección Nacional 

Estratégica de Recursos 

Humanos en Salud 

 

Secretaría 

 

Asesoría Técnica 

 

Coordinación del 

Observatorio Paraguayo 

de RHuS

 

Asesoría Jurídica 

 

Coordinación del Comité 

de Capacitación y Becas 

 

Unidad de Informática

 

Dirección de Planificación y 

Desarrollo de los Recursos 

Humanos en Salud y Gestión 

de la Educación en Salud

 

Departamento de 

Relaciones con 

Instituciones 

Formadoras 

 

Departamento de 

Educación Virtual (Nodo 

Virtual)

 

Departamento de 

Planificación y Desarrollo de 

los Recursos Humanos en 

Saud

 

Dirección Administrativa 

 

Departamento de 

Rendición de Cuentas 

 

Departamento 

 de Patrimonio

Departamento de 

Recursos Humanos 

 

Departamento SUOC

 

Departamento de 

Presupuesto 

 

Dirección de Gestión del 

Trabajo

 

Departamento Mesa de 

Gestión del Trabajo

 

Departamento de 

Promoción del Escalafón 

de Carrera Sanitaria 

 


