
Eventos de 

Capacitación

Evaluación de 

Desempeño

Examen de 

Conocimientos

Idioma 

Guaraní

Test 

Psicométrico
Entrevista

Experiencia 

Específica

(12 puntos)

Experiencia 

General

(10 puntos)

5 puntos 5 puntos 36 puntos 5 puntos 5 puntos 10 puntos

1 1.246.111 CELIA NUÑEZ NUÑEZ
Centro Médico Nacional – 

Hospital Nacional de Itauguá
8 12 10 5 5 40 30 5 35 3,8 9,7 13,5 88,5

2 1.764.891 ASUNCION GOMEZ MACIEL

Centro Nacional de 

Quemaduras y Cirugía 

Reconstructiva - CENQUER

8 12 10 5 5 40 25 4 29 3,9 9,5 13,4 82,4

3 2.264.779
ELIZABETH MAIDANA DE 

ARZAMENDIA

Hospital de Trauma “Manuel 

Giagni”
8 12 10 5 5 40 30 5 35 4,2 7,7 11,9 86,9

4 1.202.605
CLAUDIA SALVADORA PEREZ 

TRIVERO
Hospital General Barrio Obrero 12 12 10 5 5 44 32 2 34 4,8 10 14,8 92,8

5 2.307.393
JOEL CABALLERO 

VELAZQUEZ
Hospital General de Luque 8 12 10 1,7 5 36,7 26 5 31 3,8 6,7 10,5 78,2

6 1.948.319
NILSA BEATRIZ MEDINA DE 

BARRETO

Hospital General Materno 

Infantil San Pablo
12 12 10 5 5 44 30 4 34 3,8 8,5 12,3 90,3

7 2.589.613 FRANCISCA NUÑEZ BERNAL
Hospital General Paraguay – 

Corea “Santa Rosa del Aguaray”
4 10 10 5 5 34 24 5 29 3,4 9,2 12,6 75,6

8 1.293.068
MARIA CONCEPCION 

PRADO DE MORINIGO

Hospital Materno Infantil 

Santísima Trinidad
8 12 10 5 5 40 26 5 31 4,1 6,7 10,8 81,8

9 3.262.455
JUAN JOSE VAZQUEZ 

ALCARAZ
Hospital Psiquiátrico 12 12 10 5 5 44 32 4 36 4,6 9,7 14,3 94,3

10 985.689
SUSANA RAMONA DIAZ DE 

INSFRAN

Instituto Nacional del Cáncer - 

INCAN
12 12 10 5 5 44 30 4 34 4,4 9,7 14,1 92,1

SUB 

TOTAL

(hasta 41 

puntos)

70%: 28,7

EVALUACIÓN DE TEST 

PSICOMÉTRICA Y 

ENTREVISTA

SUB 

TOTAL

(hasta 15 

puntos)

70%: 10,5

TOTAL DE 

PUNTOS 

100 

puntos

Formación Académica

Especialización (8 ptos)

Maestría (12 ptos)

Experiencias Laborales

Concurso de Oposición Interno Institucional dirigido al personal permanente del Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social, para la designación de Jefe de Departamento de Enfermería para Hospitales Generales, Especializados y 

Materno Infantiles, dependientes de este Ministerio, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019

LISTADO DE PUNTAJES FINALES - POSTULANTES ADJUDICADOS

N° C.I. N° NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) DEPENDENCIA POSTULADA 

EVALUACIÓN CURRICULAR SUB 

TOTAL

(hasta 44 

puntos)

70%: 30,8

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS


