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COMISION IPEIRIVIANIENTIE CENTIIRAL DE ADMINISTIRACION DI LA CARIIRIECIIRA PIROFIESIONA L
DL P RSONAL DE ENFERMERIA - LIEY GG25/2020 DECRETO REGLAMENTARIO N GG71/2022>

ANEXO 3.1 Matriz documental para el ingreso a la Carrera Profesional de Enfermeria para el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, Hospital de Clinicas,
Hospital Militar/Fuerzas Armadas de la Nacion, Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (SENADIS), Hospital de Policia -
Rigoberto Caballero, Instituto de Prevision Social (IPS), Ministerio de Justicia - periodo 2025 - NIVEL PROFESIONAL.

DOCUMENTOS EXCLUYENTES REQUERIDOS PARA LA POSTULACION. DOCUMENTOS NO EXCLUYENTES PARA
POSTULACION
1 (uno) 1 (uno) Copia del 1 (uno) 1 (uno) 1 (uno) 1 (uno) Certificado de 1 (uno) 1 (uno) copia Para los 1 (uno) 1 (uno)
Copia Titulo Universitario Copia del Certificado de] Certificado trabajo original, Copia simple de que copia de copia
dela de Licenciatura en Registro antecedente de especificando la Simple de Resolucion de realizaron titulo de simple de
Cédula Enfermeria; Profesional policial antecede | antigiiedad en la funcién evaluacién nombramiento el Maestria, certificados
de registrado (Direccién vigente original, nte de Enfermeria. El de en el rubro Reconocim Especialid o
Identid General de (ambos vigente. Judicial postulante debera desempefio permanente en iento adesy constancias
ad Educacién Superior lados) original, solicitar en la entidad periodo el cargo como otras en de eventos
Vigente | - MEC)y legalizado autenticada vigente donde preste servicio. 2024, Licenciado/a. 1 (uno) areas de de
de (Departamento de por MSP y BS: debera establecida copia la salud, capacitacio
ambos Legalizacién escribania gestionar a través del por los OEE simple de la autentica nes,
lados Ministerio de ylo copia Intranet (pagina web) el con fima Resolucién da por diplomados,
o | autentic Educacién y simple de la mismo debe contar con el dela de escribani congrescs,
S| adapor Ciencias - MEC); constancia cédigo QR. persona Reconocimi a. cursos,
g escriba autenticada por de Hospital de Clinica, designada o ento de seminarios,
< 3 niao escribania, segin Renovacién Instituto de Prevision el superior afios de jornadas,
'C_> g constan perfil. Social, Hospital de inmediato contrato talleres y
; O ciade * En los casos Policia - Rigoberto expedido otros
@ o [ renovac | establecidos en los Caballero, Hospital Militar por la relacionado
(e ° ion. incisos G Y H, que de las Fuerzas Armadas Direccion s al drea de
g luego se de la Nacién y Secretaria Gareral 48 la salud.
g profesionalizaron de los Derechos Jubilacione
w deberan presentar Humanos de las sy
titulo de técnico en personas con Pensiones
enfermeria/ titulo o Discapacidad (SENADIS), del
xl con.stancia o Ministerio dg Justicia: Ministerio
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COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA PROFESIONAL

DCL PCRSONAL DE ENFERMERIA - LEY 6025/2020 DECRETO REGLAMENTARIO N 6671/2022

Anexo 3.2 Matriz Curricular para el Ingreso a la Carrera Profesional de Enfermeria para el

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, Hospital de Clinicas, Hospital

Militar/Fuerzas Armadas de la Nacién, Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de

las Personas con Discapacidad (SENADIS), Hospital de Policia -Rigoberto Caballero,
Instituto de Prevision Social (IPS), Ministerio de Justicia - Periodo 2025 - NIVEL

PROFESIONAL.
TiTULO PUNTAJE PUNTAJE
1) FORMACION ASIGNADO
ACADEMICA
Observacién: La
puntuacién en Titulo Licenciatura en Enfermeria 25 puntos
formacién académica
podra acumular
hasta un total de 35 Especializacién en area de salud se 4 puntos
puntos. puntda hasta uno.
Maestria en érea de salud se puntia 6 puntos
hasta uno.
Participacién de Cursos jornadas 25 puntos
2) EDUCACION seminarios y otros: se computaran
PERMANENTE todos los certificados durante la
Observacién: La trayectoria profesional.
puntuacién en La suma total de participacién sera
Educacién hasta 25 puntos
Permanente a fin al e Publicacién de investigacion
area de la salud con cientifica relacionada a la
un total de 25 puntos. Enfermeria en calidad de primer,
segundo o tercer autor: 2 puntos
por evento

e Diplomados de 50 horas y mas: 2
puntos por evento.

e Congreso: 2 puntos por evento.

e Cursos, Jornadas, seminarios,
talleres menores a 30 horas: 1
punto por evento.

e Congresos; en caracter de
disertante: 2 puntos por evento.

e jornadas, seminarios y otros; en
caracter de disertante: 1 punto
por evento.

e En caracter de miembro de
comité: 0.5 punto por evento

e Reconocimiento: 0.5 punto por
evento

e Los certificados relacionados a
Enfermeria sin carga horaria
tendran un valor de 0,2 puntos
por evento.
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COMISION PERMANENTE CENTRAL DIZ ADMINISTRACION DE LA CARRERA PROFESIONAL
DEL PCRSONAL DE ENFERMERIA - LEY 0025/2020 DECRETO REGLAMUENTARIO N 6071/2022

Anexo 3.3 Matriz Evaluacion de Experiencia General y Especifica para el ingreso a la
Carrera Profesional de Enfermeria para el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,
Hospital de Clinicas, Hospital Militar/Fuerzas Armadas de la Nacion, Secretaria Nacional

por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (SENADIS), Hospital de
Policia - Rigoberto Caballero, Instituto de Prevision Social (IPS), Ministerio de Justicia -
Periodo 2025 - NIVEL PROFESIONAL

PUNTAJE PUNTAJE
; Experiencia | Experiencia PUNTAJE
Uz ANTIGUEDAD General | Especifica | ASIGNADO
Total 10 Total 10
1 afio 2 puntos 2 puntos
2 aflos 4 puntos 4 puntos
Sub nivel | 3 afos 6 puntos 6 puntos
4 afios 8 puntos 8 puntos
5 aflos 10 puntos 10 puntos
_ PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia | Experiencia
ASIGNADO
General Especifica
6 afios 2 puntos 2 puntos
Sub nivel Il 7 afios 4 puntos 4 puntos
8 afios 6 puntos 6 puntos
9 afos 8 puntos 8 puntos
10 afos 10 puntos 10 puntos
: PUNTAJE PUN'!'AJE PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia | Experiencia
ASIGNADO
General Especifica
11 anos 2 puntos 2 puntos
Sub nivel lll 12 afos 4 puntos 4 puntos
13 afos 6 puntos 6 puntos
14 afios 8 puntos 8 puntos
15 afios 10 puntos 10 puntos
3 PUNTAJE PUN‘!’AJE PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia | Experiencia
ASIGNADO
General Especifica
16 anos 2 puntos 2 puntos
SubmnivellV 17 afios 4 puntos 4 puntos
18 afios 6 puntos 6 puntos
19 anos 8 puntos 8 puntos
20 afios 10 puntos 10 puntos
PUNTAJE PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia | Experiencia SRNLAIE
ASIGNADO
General Especifica
21 aios
Subiiveln f 2 puntos 2 puntos
22 afios 4 puntos 4 puntos
23 afos 6 puntos 6 puntos
24 afios 8 puntos 8 puntos
25y mas afios 10 puntos 10 puntos
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COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA PROFESIONAL
DCL PERSONAL DCE ENFERMERIA - LEY 6625/2020 DECRETO REGLAMENTARIO N 6671/2022
3.4 Evaluacion de Desempeiio para el Ingreso a la Carrera Profesional de Enfermeria para el
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, Hospital de Clinicas, Hospital
Militar/Fuerzas Armadas de la Nacion, Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de
las Personas con Discapacidad (SENADIS), Hospital de Policia - Rigoberto Caballero,
Instituto de Prevision Social (IPS), Ministerio de Justicia - Periodo 2025 - NIVEL
PROFESIONAL.

PUNTAJE

3.4) EVALUACION DE CALIFICACION
DESEMPENO EVALUACION PUNTAJE ASIGNADO.

Ministerio de Salud
Publica y Bienestar
Social, Hospital de
Clinicas, Hospital
Militar/Fuerzas
Armadas de la
Nacién, Secretaria
Nacional por los 4 (Muy Bueno)
Derechos Humanos
de las Personas con
Discapacidad
(SENADIS), Hospital
de Policia -Rigoberto
Caballero, Instituto 3 (Bueno) 10 puntos
de Previsién Social
(IPS), Ministerio de
Justicia.

5 (Excelente) 20 puntos

15 puntos
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