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coirvENlo DE GRADO CON II{STTTUCTOI{ES FORüAmRAS (PRWADAS)

ETTITRE EL TTIITIISTERIO DE SATUD PÚ¡UCN V BIEI{ESTAR S(rcIAL Y LA
INSTITUCIóil FOR]IIADORA, UNIVERSIDAD INTERÍ{ACIOI{AL TRES
FRONTERAS, EN MATERIA DE REGULACIóN DE CARRERAS DE GRADO, EN
RELACIOI{ A ACTIVIDADES DOCENTES ASISTETICIALES REALüZADAS EII tOS
ESTABTECTMTENTOS DE SAIUD, DEPENDTENTES DEL MTNTSTERTO Y DE
ACTUALüZACTóN OE CONTENIDOS PROGRAMÁTICOS RELACIO¡{ADOS CON I.AS
poúrrces pÚsucás

EI MINISTERIO DE SALUD PÚBUCA Y BIENESTAR SOCIAI, CN AdCIANtC

MSPyBS, con domicilio en la avenida Silvio Pettirossi esquina Brasil, de la ciudad de
Asunción, representado en este acto por Su Excelencia el Señor Minisüo, DR. ¡ULIO
CESAR BORBA VARGAS, por una pafte; y por la otra parte, la UNIT|ERSIDAD
INTERNACIONAL TRES FRONTERAS, en adelante la INSTITUCION FORI'IADORA,
con domicilio en la Avda. AMón Palacios e/ Enrique Giménez, Barrio Pablo Rojas, Ciudad
del Este, aprobada por Ley No 2L4212003 , representada por su Rectora, f)RA. ItANCf
RAFAE¡rA RODIERO; y en conjunto denominadas l-AS PARTES, conüenen suscribir el
presente Convenio Interinsütucional, en adelante COI{VENIO, referente a la aplicación de
Políücas Públicas en el marco del desarrollo de recursos humanos, estrictamente con fines
académicos y referente a la ejecución de actividades docentes asistenciales en
Establecimientos de Salud dependientes del l,lSPyBS, acorde a las aüibuciones
establecidas en la Ley No 836/80 Codigo Sanibrio, y conforme a las siguientes
consideraciones y cláusulas, y los Anexos que forman parte integrante del mismo.

El l,lSPtBS, cumpliendo su rol de ente Rector en Salud del país, aplicado en este
caso al ámbito de las Actividades Docentes Asistenciales, brinda su capacidad instalada en
los diferentes es;tablecimientos de salud, como prestación para la práctica de los alumnos
de las Caneras de grado en salud.

La Ley No 4995/2013 "De Educación Superiori en su Artículo 7, establece que el
Consejo Nacional de Educación Superior - CONES - es el órgano responsable de proponer
y coordinar las políücas y programas para la educación superior, en su ftulo IV "De los
cursos de Pre-grado, las Caneras de grado y los programas de Postgrado de la Educación
Superior", Capítulo I *De los cursos de Pregrado, Carreras de grado y Programas de
Postgradoi Sección II *De las Carreras de grado", en su Artículo 63, establece que: *Las

Carreras de grado tendrán una duración mínima de 4 (cuatro) años y 27ñ (dos mil
setecientas) horas cursadas. De acuerdo con los estándares intemacionales vigentes, las
C¿rreras podrián tener una duración de 5 (cinco) a 6 (seis) años. Estas Caneras otorgan el
título correspondiente a una profesión o a los conocimientos académicos de una
disciplina'; asimismo determina: "Artículo 72.- Las Universidades y los Insütutos
Superiores son las únicas instituciones que pueden otorgar títulos de grado y pdgrado...
Artículo 93.- Las Insütuciones de Educación Superior, en funcionamiento al entrar en
vigencia la presente Ley, tendrán un plazo de 2 (dos) años para realízar las adecuaciones
a las exigencias de esh normativa y las que establezca el Consejo Nacional de Educación
Superio/'.

La INSTITUC¡óil FORI,IADORA enüende y acepta que el MSPyBS, dentro de
su autonomía, determine esta prestación de sus instalaciones, en concordancia con el
compromiso de adaptar la educación de los profesionales sanitarios a un modelo universal
y equitativo de prestación de atenc¡ón de buena calidad que satisfaga las necesidades de
salud,&,bda la
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De igual manera, entendiendo la II{STITUCIO}I FORI.IADORA que es necesario
aplicar las políücas públicas en salud y los delineamientos definidos por el I{SPyBS, las
acepta e implementa, así como los procedimientos y requisitos contenidos en el presente
CONVEI{IO, sus documentos complementarios y anexos, aprobados por Rcolución S.G.
No 234 de fecha 20 del mes de abril del año dos mil veinüuno.

POR TANTO, en cumplimiento de lo mencionado precedentemente, LAS PARTES
acuerdan suscribir el presente COI{VENIO, y regirse por las siguientes Cláusulas:

@

PRIITIERA:

SEGUNDA:

TERCERA:

r ".t r:::::/- fr¡ctoRA
ar*.- DI|ER]fS'tw¡NTER¡;t¡lllhHffi

Conforme a la solicitud presentada por la Ill$TruCION
FORHADORA (nnexoq 1; 1.1t 1.2r) con la finalidad de utilizar
las instalaciones del llSPyBS para el desarrollo de las prácticas de
las Caneras de grado en Salud, el MSPyBS y la ¡nSffruCfóX
FORüADORA suscriben el presente COilVE?{IO con el
compromíso de mantener el orden, la calidad y la provisión de los
servicim de salud en los diferentes recintos del MSPyBS.

El objetivo principal del presente CONVENIO es reglamentar la
rehción interinstitucional entre el trlSPyBS y la I]{STITUCIóN
FOR.IIADORA en materia de regulación de las prácticas en los
Establecimientos de Salud de los alumnos en el marco de las
Careras de grado en Salud; y establecer líneas de trabajo conjunto
para la inclusión de contenidos y achralización de los mismos en los
programas de la INSTITUCION FORITIADORA conforme a las
políticas públicas v¡gentes.

Será responsable del cumplimiento del presente CONVENIO, por
parte del llSPyBS, la Dirección Nacional Estrategica de Recursos
Humanos en Salud, en adelante DItlERtlS.

Por la INSÍITUCIóN FORMADORA será responsable del
cumplimiento del presente COilVENIO y de realizar las gestiones
a dicho efecto la persona individualizada en elAno¡o 2.

DEFIÍ{ICIOÍ{ES

Institución Formado¡a: Es la Univercidad o Instituto Superior,
legalmente habilitado, que brinda el aval académico y otorga el
título de grado correspondiente.

Tutor: Es el profesional encargado de acompañar y superuisar a
los alumnos, así como de velar por el respeto inestricto de los
derechos de los pacientes y la aplicación de las normas de
conducta correspond¡entes, que garanticen la calidad y buen trato
en la atención, cumpliendo y haciendo cumplir los reglamentos de
funcionamiento, docencia y Codigos de ética y reglamentaciones
vigentes en el ttlSPyBS.

Campo de PÉcüca: Ámbito en el cual, sin deüimento de la
calidad de la atención al usuario, un alumno de una C¿nera de

en salud desarrolla actividades clínicas o de apoyo con fines
aprendizajg bajo la supervision ".profesional de tutores

designados para el efecto.

,W
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CUARTA:

QUINTAI

Capacidad Instalada¡ Es la capacidad que üene un Campo de
Práctica para recibir alumnos, tomando en cuenta los siguientes
criterios mínimos:

1. Infraestructura (Recursos audiovisuales, Aulas y sala de
reuniones, etc.).

2. Número de profesionales de salud (de blanco).
3. C¡rtera de servicios por nivel de atención.
4. Disponibilidad de los servicios auxillares.
5. Número de consultorios para consultas ambulatorias.
6. Número de camas para internados,
7. Número de ¡ntemados por año.
8. Giros cama.
9. Número de nacimientos por año.
l0.Número de cirugías mayores realizadas.
ll.Cada Establecimiento de Salud que actúa como escenario de

práctica definirá su número máximo de cupos, siguiendo el
siguiente criterio o calculo: llo de RRHH x 0,5, número de
recuaw humanos del establsimienfu de alud, (recurco
humano ryún la &rren gue realizaní la pracü'ca
superuiada) Wr q5

El MSPyBS determinará los Establecimientos de Salud a ser
habilitados como Campos de Práctica para la realización de
actividades de Práctica Supervisada de Grado, así como los días y
horarios disponibles.

Cada Director o Encargado de los Establecimientos de Salud
habilitados como Campos de Práctica, remitirá a la DIIERHS las
plazas o la canüdad de alumnos que están en condiciones de
recibir, conforme a las necesidades del Sistema de Salud y
considerando la infraestructura y las condiciciones de los
establecimientos. La cantidad de plazas serán definidas según la
fonnula descipta en el punto 11 de la Cláusula tercera, en
coordinación con la DNERHS.

El presente CONVENIO se aplica a los alumnos y a las siguientes
Caneras de grado y sede:

HEDICINA Sede: PEDRO ¡UA]{ CABAIIERO

Se excluye de la aplicación del presente CONVENIO a los cursos
denominados de "nivelación" y aquellas Caneras con salida técnica
intermedia.

Todas las Caneras de grado deberán estar habilitadas por el
Consejo Nacional de Educación Superior (CONES), ajustándose a I

establecido en la Ley N" 4995/2013 y en las resoluciones que la

C¡tastro de Caneras de Pregradq grado y Programas
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SEXTA¡

Para aquellas Instjtuciones gue se encuentren en proceso de
habilitación o de renovación de la misma, deberán contar con la
constancia que certifique el inicio de dicho pro€eso, para la gestión
del COÍ{VE[{IO, según Resolución CONES No 485/18. La copia del
acto adminisFativo por el cual el CONES apruebe la habilitación
académica de la Carrera de grado, deberá ser remitida a la
DNERHS, en el plazo máximo de cuatro (4) meses de la
suscripción del presente CONVEÍ{IO. ta vigencia del presente
CO[{VEI{IO, estará supeditada a la presentación de la resolución
de habilitación respectiva.

Las XNSTITUCIONES FORMADORAS cuyas C¡rreras de grado
tengan Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación y que
cuenten con la primera cohorb de egresadoa, deberán
contar con la resolución de acreditación otorgada por la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior
(ANEAES) o el documento que certifique haber iniciado el Proceso
de acreditación o el acuerdo suscrito entre la INS|TruCIóil
FORIIIADORA y la ANFAES para el desanollo del proceso de
evaluación, conforme a lo establecido en los Artículos 82, 93 y
concordantes de la Ley No 4995/13 "De Educación Superioro; salvo
el caso de que no cuenten con Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación y no se encuentren convocadas por la Agencia.

Las institucions formadoras cuyas Carreras de grado tengan
Modelo Nacional de Evaluación y Acreditación y que aún no
posean la primera ohorte de egrcsados, podrán suscribir
Convenios Interinstitr¡cionales con el I|SPyBS hasta contar con la
primera cohorte. Para la renovación, posterior a la primera cohorte,
deberá presentar ineludiblemente la documentación que evidencie
el inicio de los procesos de evaluación con fines de acreditación
ante Ia ANEAES.

La vigencia del presente COI{VEÍ{IO, estará supeditada al informe
que emita la ANEAES sobre los avances del Proceso de
acreditación; salvo el caso de que no cuenten con Modelo Nacional
para acreditacién y no se encuentren convocadas por la Agencia.

l¿ II|STITUCIóN FORMADORA se compromete a elaborar y
presentar a la DilERHS el lisbdo de alumnos de Caneras de
grado matriculados y a ser habilitados para realizar las prácticas,
en un plazo no mayor de treinta (30) días hábiles, contados desde
el inicio de las actividades del año lectivo. Se debe consignar:

1. La C¿rrera de grado.
2. Sede.
3. Año lectivo al que conesponde.
4. Sexo.
5. Procedencia; Público o Privado.
6. Curso/semestre al que corresponde la asignatura.
7. C.arga horaria total de las actividades prácticas a ser realizadas

de los mismos (hqa¡loe .y, días

t. 7-
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OCTAVA:

9. Tutor responsablg Listado de tutores reconocidos por la
Universidad.

10. El monto de la cuota mensual total por cada alumno regular del
curso y número de cuotas anuales abonada por el alumno de la
Carrera de grado.

Los datos requeridos en los puntos anteriores mencionados
deberán ser presentados conforme al formato de planilla de
alumnog en formato impreso y digital en soporte magnéücq
facilitado por la DNERHS, conforme alAnso 3 y 3.1.

No est¡án permiüdas las Pnícticas nocturnaq desde las 19:00 hs.
hasta las 06:00 hs, como tampoco fas prácticas desde las 13:00 hs.
de los días sabados. hasta las 06:00 hs. de los días luns.

Quedan exceptuadas las prácticas realizadas en los Hospitales
Especializados, Hospitales Generals y Hospitales Regionales, que
podrán ser realizadas fuera del horario establecido, en cuyo caso
se comunicará por escrito a la Di{ERHS, acompañada de la nota
con el üsto bueno del Director del Establecimiento de Salud, dicha
comunicación deberá efectuarse treinta (30) días antes de iniciada
las prácticas.

l¡ IIISTITUC¡óil FORIiADORA está obligada a enüegar una
copia del presente COIIVENIO a los alumnos que realizarán las
Prácticas y a rem¡t¡r a la DilERHS la nota de conocimiento y
aceptación de los alumnoq conforme al modelo de presentación
facilitado por la Df{ERHq conforme alAnggl,

La formación de los alumnos de las C¿rreras de grado será en
todos los casos permanentemente acompañada y supervisada por
el Tutor debidamente identiñcado, y quien deberá ser personal del
Esüablecimiento de Salud dónde se realiza el desarrollo del
programa.

La proporción de alumnos por cada Tutor, no será mayor a diez
(10) alumnos por Tutor.

Para el acceso al Establecimiento de Salud, cada alumno de las
Carreras de grado deberá contar con un camet identificador, en el
cual conste el nombre y apellido del mismo, la Canera y el nombre
de la INSTITUCION FORüADORA. Una vez denüo del
establecimiento, deberán estar con sus respectivos equipos de
protección individual (EPI) proveídos por la IilSTITUCION
FORJIIADORA.

ta Il{slTruCIóN FoRIIADORA, indefectiblemente, deberá
presentar al Director del Establecimiento, la copia del CONVENIO
vigente.

Los tutores asignados por la IIIISTITUCIOII FORÍ.IADORA
¡ ser funcionarios del MSPyBS, y ejercer sus funciones en
en la cual se desarrolla/a;ffi,ffiera/s de grado, mediante

didácticas
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NOVENA:

DECII¡IA:

que la labor de tutoría no deberá ser realizada en su horario
laboral como funcionario y asignado por el ldSPyBS. Los tutores
deberán velar por el cuidado y uso conecto de los bienes
materiales y recursos de la Institución/Establecimiento de Salud
por parte de los alumnos.

Queda expresamente prohibido que los alumnos sustituyan en el
trabajo a los profesionales o funcionarios del llSPyBS.

l¡ II{STITUCIóil FORITIADORA se compromete a asegurar que
todos los alumnos de la/s Carrera/s de grado cuenten con la
indumentaria y las medidas prevenüvas y de bioseguridad
necesarias (vacunaciones, vesümenta, elementos de protección y
demás efectos requeridos), conforme a los protocolos stablecidos
por el ltlSPyBS, para el debido cumplimiento de sus práctias.

El l,lSPyBS no asumirá responsabilidad civil, penal ni
administrativa alguna gue pudiera derivar de accidentes o daños
ffsicos o materiales a los alumnos de las Caneras de Grado o a
terceros (pacientes u otros), durante la permanencia de los
alumnos en recintos del üSPyBS.

El Tutor velará por el respeto inestricto de los derechos de los
pacientes y la aplicación de las normas de conducta
correspondientes que garanticen la calidad y buen trato en la
atención, cumpliendo y haciendo cumplir los reglamentos de
funcionamiento, docencia y crídigos de éüca y reglamentaciones
vigentes en el llSPyBS.

Las prácticas realizadas en Unidades de Salud de la Familia, serán
programadas y coordinadas con la Dirección General de Desarrollo
de Servicios y Redes de Salud, a través de la Dirección de Atención
Primaria de la Salud.

ta rilsTrTuc¡ón FoRITADoRA se obliga a:

/ Incluir y actualizar periódicamente contenidos programáticos
conforme a la Política Nacional de Salud proporcionada por el
MSPyBS, incluidas las normaüvas y protocolos vigentes,
fabajando en conjunto con los tutores de cada Campo de
práctica, y en consenso con los mismos. ta IIISTITUCION
FORITIADORA se hará cargo de la reproducción y difusión de
los mismos.

r' Incorporar las reglamentaciones y protocolos emanados por el
ltlSPyBS dentro del Plan de formación.

/ Cumplir las normas y reglamentos de los distintos
establecimientos de salud.

Tel: 595-21-282-815. Asunción - Paraguay
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DUODÉCIUAI

r' Prestar la colaboración necesaria, en caso de catásüofes o
emergencias, para la cobertura de recursos humanos que sean
requeridos, en la medida de sus pooibilidades y competencias,
así como a colaborar en las campañas de Satud Pública de
interés nacional que sean implementadas por el MSPyBS.

En virtud de la prestación brindada por el llSPyBS, la
Iils|TruClóil FORITI|DORA se compromete a entregar en
conFapaftida el equivalente al diez por ciento (10o/o) de lo que
percibe como cuota mensual total por cada alumno regular de las
Carreras de grado, basado en el listado de alumnos habilitados
para realizar las prácticas, incluyendo a los alumnos que se hallan
usufructuando becas otorgadas por la fn3ffnfCfón
FORIIIAIX)RA, inferiores al cincuenta por ciento (50%) de dicha
cuota mensualtotal.

Serán excluidos aquelloe alumnoo becados, con la debida
justificación documental, que acrediten el usufructo de dicho
beneficio y serán consideradas becas aquellas que sean
exoneradas del cincuenta por ciento (50o/o) al cien por ciento
(100o/o) del monto total de la cuota mensual.

La contrapartida se generará durante la vigencia del CONVENIO y
se efectivizará en forma de inversiones en infraestructura, bienes o
insumos destinados a las mejoras de las dependencias del
ltlSPyBS, que será coordinada por la DIIERHS, según lo
establecen las cláusulas del presente COI{VENIO.

El procedimiento para la realización de las contrapartidas se
ajustará a lo establecido en el Anexo 5 al 5,6 conforme al detalle
y excepciones establecidas en dichos documentos.

Sin perjuicio de lo establecido en el punto anterior, la

IilSTITUCIOÍII FORilADORA se compromete a otorgar becas
completas a funcionarios del MSPyBS. Las becas adjudicadas
otorgadas como beneficio por las instituciones formadoras a los
funcionarios del MSPyBS serán becas completas y regirán hasta la
culminación de las Carreras de grado por parte del becado.

El número de becas por año no será menor a una beca por cada
diez (10) alumnos que están habilitados para realizar las prácticas,
excepto en el caso de que la Insührción Formadora tenga alumnos
becados por el ¡tlSPyBS en el marco de un convenio anterior gue
se encuenüen con matrícula vigente. En ese caso, del número total
de becas generadas se descontará el número total de alumnos con
becas vigentes.

Las bcas completas adjudicadas otorgndas por las
INSTITUCIOilES FORJTIADORAS como beneficio contemplarán
como mínimo la cobertura tohlde:

a. Curso de admisión,

b. Matrícula,
,t ,.",ri.' .,"'
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c. Cuotas,

d. Derecho de uso de instalaciones,

Las becas generadas seÉn otorgadas hasta la culminacién de la
Carrera por parte de los funcionarios, indistinta e
independientemente de que el CONVENIO suscrito con la
INSTITUCION FORIIIADORA haya sido rexindidq ya no se
halle vigente o no sea renovado.

En ese senüdo, el usufructo de las becas por pafte del ltlSPyBS
podrá dar inicio en el semestre o al año siguiente a su generación.

Para tal efecto, se aplicará el Reglamento de Becas vigente, del
MSPyBS, cuya copia será enfegada con la documentación que
forma pafte de este CONVEIIXO.

DECII'IOTERCEM: Cualquier actividad de investigación, promoción o prevención que
involucre a pacientes o funcionarios del establecimiento de salud,
deberá ser previamente aprobada por el Tutor y el Director del
establecimiento de salud. Los trabajos de investigación se regirán
por la Resolución S.G. N" 6t412016, durante la ügencia del citado
marco normaüvo.

DECIMOCUARTA: El presente CONVEI|IO tendrá una vigencia de un (1) año a partir
de su firma, siempre y cuando se verifique el cumplimiento estricto
de las cláusulas del presente CONVEilfO; caso contrario, será
rescindido automáücamente.

Cualquiera de t-AS PARTES podrá solicitar la rescisión anücipada
del presente CONVEilIO, sin que genere responsabilidad alguna
por dicha racisión, teniendo como único requisito que la voluntad
de rescindirlo sea comunicada por escrito a la otra Parte, con al
menos treinta (30) días calendario de anücipación.

Desde la firma del presente CONVEIIIO, la lilS|TruCIóN
FORMADORA deberá presentar a la DNERHS, tanto en formato
impreso y digital en soporte magnéüco, un informe de Gestión,
cada seis (6) meses contados desde la suscripción del mismq
teniendo como fecha límite cinco (5) días calendario al
cumplimiento del semesüe.

Los informes deberán ser presentados de manera independiente
por la parte académica (Anso 6), y por la contrapartida (Angos
5,1;5.2;5.3 v 5.4), realizadas en el marco del presente
coÍ{vEt{ro.

DECIMOQUII{TA: Para proceder a la renovación del presente COI{\|ENIO, la
INSTITUCIOI{ FORI,IADORA deberá acreditar el cien por ciento
(100o/o) del cumplimiento de los compromisos derivados del
CONVEI{IO suscrito, con la provisión en tiempo y forma de la

documentación respaldatoria correspondiente.

o<cepcionales, se procede¡áE, Ja suscripción condicionada
la renovación del 'r.Dara lo cual deberá la'1.:;..:. n
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IilSTITUC¡óil fOnMADORA presentar una Carta Compromiso
con carácter de Declaración Jurada con Certificación de firmas,
suscriptas por sus representantes debidamente acreditados, donde
se oerse el compromiso de finiquitar la deuda total sostenida con
el MSPyBS en un plazo no mayor a sesenta (60) días, pasados los
cuales se rescindirá todo CONVENIO entre láS PARTES, sin
perjuicio de las sedes o Carreras afectadas.

DECIIIIOSEI(TA: La solicitud de renovación del CONVENIO deberá ser presentada
por la IÍ{S|TruCIóil FORI,IADORA como mínimo saenta (60)
días calendario antes del fenecimiento del mismo, con la
documentación respaldatoria del cumplimiento total del
COilVENIO original.

DECIiIOSÉpf¡Un: H presente Convenio conesponde única y o<clusivamente a las
sedes de la INSTITUCIOÍ{ FORiIADORA detalladas en la
cláusula quinta. Queda expresamente prohibido el ingreso de
alumnos de Carreras de grado de la IilSTITUCION
FORMADORA de otras de sus sedes, a los Campos de práctica del
frlSPyBS.

DECIUOCTAVA: El incumplimiento por parte de la INSTITUCIóII| FORf¡IADORA
de cualquiera de las cláusulas del presente CONVEIIIO, será
causal de rescisión. Opcionalmente el MSPyBS podrá aplicar una
multa de hasta cincuenta (50) jornales mínimos, en cuyo caso
conünúa vigente el COI{VENIO.

En prueba de conformidad y aceptación, firman LAS PARTES el presente
Convenio, en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo, efecto, en la ciudad de
Asunción, capital de la República del Paragudy, a los Vúj0illh--días del mes
de elr.gv^lo.c del año-&,L4*.
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