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ANEXO 3.

3.1 MATRIZ CURRICUL AR PARA LA PROMOCION DE SUBNIVEL A OTRO SUBNIVEL EN LA
CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA PARA EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL, HOSPITAL DE CLINICAS ¥ ZL HOSPITAL DE POLICIA- PERIODO %075 -
NIVEL PROFESIONAL.

MATRIZ DE EVALUACION.

SERA EXCLUYENTE el requerimiento minimo, de conformidad al Articulo 17°; REGIMEN DE

APROBACION DE LAS EVALUACIONES del Reglamento de Seleccion y Promocién. Las
calificaciones de las evaluaciones se aplicaran conforme a lo establecido a continuacién:

2.0 MAY 2025

Factores de evaluacién Puntaje
a. Evaluacién Curricular 60 puntos
a.1 EVALUACION DE DESEMPENO Total, de 15 puntos
l * el promedio de calificacién debera ser el resultado de la suma de los
ultimos 3 afos de evaluacion realizada divido 3.
Calificacion 5 (cinco) 15 puntos
Calificacién 4 (cuatro) 10 puntos
Calificacién 3 (tres) 5 puntos
a.2 FORMACION ACADEMICA. Matriz curricular Total 40 Puntos
(se puntuara al postulante -
segun la siguiente escala Maestria en ét:ea de salud se 15 puntos
conforme al ULTIMO NIVEL DE puntua hasta uno
FORMACION correspondiente Especializacién en rea de
acreditado) salud se puntia hasta uno 10 puntos
Diplomado de 100 horas hasta 4 puntos
uno
a.3.1Certificado o constancia de Hasta totalizar 10
a.3 EDUCACION capacitacion desde el afio 2022. puntos.
2 a 4 horas: 0,5 puntos
FERMANENIE 5 a 10 horas: 1 punto
11 a 15 horas: 1,5 punto
16 a 19 horas: 2 punto
20 horas o mas: 3 punto
Sin carga horaria: 0,2 punto
*Basadas en las lineas de
capacitaciones aprobadas por
la Comisién Permanente segun
resolucion C.P N° 22
a.3.2 Jornadas, talleres y otros hasta totalizar 3
afines al area de salud 0,5 Puntos
puntos.
a.3.3 Congresos, se puntia hasta maximo 7 puntos
2, (3,5 punto cada uno)
a.3.4 Investigacion y publicacion, 5 puntos
se puntua hasta uno.
S8
& a. a.4. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Constituye la antigiiedad en el subnivel la cual se

dom

evaluara con el decreto de nombramiento y constancia de trabajo. aplicar lo establecido Decreto
Reglamentario articulo N° 22, inciso v a los efectos de realizar la aceleracidn del cémputo de la antigiiedad

por linica vez segtin lo establecido el articulo N° 9 de la Ley 6625/2020
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ANTIGUEDAD PUNTAJE Experiencia
NIVEL Especifica total 5
puntos. -
6 arios 1 puntos ]
7 afios 2 puntos
Sub nivel Il 8 aflos 3 puntos
9 aios 4 puntos
10 afos S puntos
PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia
Especifica
11 afios 1 puntos
Sub nivel lll 12 afios 2 puntos
13 aiios 3 puntos
14 afios 4 puntos
15 ailos 5 puntos
; PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia Especifica
16 afios 1 puntos
Sub nivel IV 17 afios 2 puntos
18 afos 3 puntos
19 afos 4 puntos
20 afios 5 puntos
-- PUNTAJE
ANTIGUEDAD Experiencia Especifica
21 afos 1 puntos
Sub nivel V 22 afios 2 puntos
23 aiios 3 puntos
24 aiios 4 puntos
25 y mas afos 5 puntos
Aplicar lo establecido Decreto Especialidad:

Reglamentario articulo N° 22,
inciso v a los efectos de realizar
la aceleracion del cémputo de la
antigiiedad por (inica vez segtin
lo establecido el articulo N° 9 de

la Ley 6625. Y

g Aar

Sitiene: sumar 1 aio de
antigiiedad segun formato.
No tiene: no sumar
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b) EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 40 puntos

EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS TECNICAS:

Prueba de Conocimientos: La evaluacion la realizara la Comision de Seleccion de seleccion
multiple a través de la Plataforma Informética de Concurso del Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social. Hasta 40 puntos.

La bibliografia y demés detalles seran comunicados en la Pagina web del Ministerio de Salud
Publica y Bienestar Social.

Total: evaluacién curricular 60 puntos
Evaluacién de conocimiento 40 puntos
Total, general 100 puntos
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