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COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA PROFESIONAL
DEL PERSONAL DE ENFERMERIA - LEY G6G25/2020 DEGRETO REGLAMENTARIO N GG71/2022

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA LA SELECCION Y PROMOCION DE SUBNIVEL A OTRO SUBNIVEL
EN LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL, HOSPITAL DE CLINICAS DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION Y EL HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA “RIGOBERTO CABALLERO"

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

LISTA "RECTIFICADA" DE ADMITIDOS - 11/07/2025

INSTITUCION: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
NIVEL POSTULADO: AUXILIAR
N° ClCiNS SUBNIVEL POSTULADO
1 2.248.898 SUB-NIVEL 2
2 3.527.119 SUB-NIVEL 3
3 761.916 SUB-NIVEL 4
4 908.588 SUB-NIVEL 4
5 1.208.597 SUB-NIVEL 4
6 1.391.270 SUB-NIVEL 4
7 1.537.881 SUB-NIVEL 4
8 1.795.994 SUB-NIVEL 4
9 2.093.800 SUB-NIVEL 4
10 2.106.535 SUB-NIVEL 4
11 2.147.089 SUB-NIVEL 4
12 2.534.844 SUB-NIVEL 4
13 2.611.913 SUB-NIVEL 4
14 3.583.795 SUB-NIVEL 4
15 3.684.719 SUB-NIVEL 4
16 1.831.0946 SUB-NIVEL 5
17 2.252.609 SUB-NIVEL 5
18 2.292.281 SUB-NIVEL 5
19 2.364.263 SUB-NIVEL 5
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