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PROCESO DE UNIFICACION DE VINCULOS DE PROFESIONALES DE BLANCO - CATEGORIA “S” (MEDICOS/AS, BIOQUIMICOS/AS, QUIMICOS/AS FARMACEUTICOS/AS, ODONTOLOGOS/AS Y LICENCIATURA DE
BLANCO CONTEMPLADOS EN EL CATALOGO DE PROFESIONALES DEL MSPBS (A EXCEPCION DEL AREA DE ENFERMERIA),

PUBLICACION DE LA LISTA DE PUNTAJES SEGUN LA MATRIZ DE EVALUACION (ESCALA) - 15/01/2026

Grupo Ocupacional

Prof. Sanitario Il - Odontélogos/As, Bioquimicos/As, Quimicos/As Farmacéuticos/As UNIFICACION DE PP Y | CONTRAIO.

ANTIGUEDAD COMO FUNCIONARIO

PERMANENTE

De 2 anos a 2 anos 11 meses: 10 ptos.
De 3 anos a 3 anos 11 meses: 15 ptos.

ANTIGUEDAD DEL VINCULO
CONTRATO A UNIFICAR
De 2 anos a 2 anos 11 meses: 5 ptos.

RESOLUCION DE ESTAR
OCUPANDO UN CARGO
*Cargo de Director/a General o

EVALUACION
DE DESEMPENO

2do Criterio de

3er Criterio de

Cod. De 4 anos a 4 anos 11 meses: 20 ptos. De 3 anos a 3 anos 11 meses: 9 ptos. Director/a Nacional: 10 ptos. CO“]fgSTCO'Sn o TOTAL Del::ﬂ?:g:‘;:gHA DFeEsce:Hm:anEe. Desempate: FEC!-IA

N° Potulacion De 5 anos a 5 anos 11 meses: 25 ptos. De 4 anos a 4 anos 11 meses: 13 ptos. *Cargo de Director/a: 8 ptos. Coliﬁcocié‘n 4 DE DE INSCRIPCION DE LA RESOLUCION

De 6 afos a 6 afos 11 meses: 30 ptos. De 5 afos a 5 afios 11 meses: 17 ptos. *Cargo de Coordinador/a: 5 of " [ PUNTOS | nomBRAMIENTO | DEL REGISTRO | PEL CONTRATO A

De 7 anos a 7 anos 11 meses: 35 ptos. De 6 anos a 6 anos 11 meses: 21 ptos. 6 ptos. Calif P O.SI . PROFESIONAL UNIFICAR

~ ~ ~ ~ X alificacion 3:
De 8 or_wos a8 orjos 11 meses: 40 ptos. De 7 anos a Z anos 1 1 meses: 25 ptos. *Cargo de Jefe/a de 2.5 ptos.
De 9 anos a 9 anos 11 meses: 45 ptos. De 8 anos o mas: 30 ptos. Departamento: 4 ptos.
De 10 afos o mds: 50 ptos.

1 96614 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 1/7/2009 27/4/2009 14/10/2011
2 96437 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 1/7/2009 7/7/2017 2/1/2008
3 96797 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 18/8/2009 16/4/2007 26/11/2014
4 96687 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 1/7/2014 13/9/2001 8/8/2003
5 97060 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 1/7/2015 6/2/2003 20/7/2009
6 96667 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 1/7/2015 9/12/2008 2/5/2011
7 96904 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 20/8/2015 14/11/1987 18/8/2017
8 96643 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 20/8/2015 23/5/2008 11/12/2009
9 96959 50,00 30,00 0,00 10,00 90,00 20/8/2015 20/9/2010 5/12/2017
10 110097 50,00 30,00 0,00 5,00 85,00 1/7/2014 16/4/2007 27/11/2014
11 97139 50,00 17,00 4,00 10,00 81,00 20/8/2015 18/11/2002 19/11/2020
12 97062 35,00 30,00 4,00 10,00 79,00 1/8/2018 3/5/2012 1/12/2014
13 96414 50,00 17,00 0,00 10,00 77,00 8/1/2001 14/6/2019 5/5/2020
14 97327 35,00 30,00 0,00 10,00 75,00 1/8/2018 17/6/1999 15/9/2011
15 96998 35,00 30,00 0,00 10,00 75,00 1/8/2018 13/8/2003 15/9/2011
16 96389 35,00 30,00 0,00 10,00 75,00 1/8/2018 13/3/2008 15/9/2011
17 96452 35,00 30,00 0,00 10,00 75,00 1/8/2018 21/9/2011 7/11/2012
18 96866 35,00 30,00 0,00 10,00 75,00 1/8/2018 7/3/2012 15/1/2013
19 96828 50,00 13,00 0,00 10,00 73,00 1/7/2014 13/11/2008 5/7/2021
20 96859 50,00 13.00 0,00 10,00 73,00 1/7/2015 10/6/2011 1/9/2021
21 96445 35,00 25,00 0,00 10,00 70,00 1/8/2018 24/5/2010 1/9/2018
22 97343 35,00 25,00 0,00 10,00 70,00 1/8/2018 26/11/2010 19/11/2018
23 97282 35,00 25,00 0,00 10,00 70,00 1/8/2018 18/3/2011 19/11/2018
24 96359 35,00 25,00 0,00 10,00 70,00 1/8/2018 13/5/2011 19/11/2018
25 97203 50,00 9.00 0,00 10,00 69,00 18/3/2008 20/2/1995 6/12/2022
26 96636 50,00 9.00 0,00 10,00 69,00 1/7/2014 30/5/2006 5/12/2022
27 96601 50,00 9.00 0,00 10,00 69,00 20/8/2015 30/5/2001 5/12/2022
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PROCESO DE UNIFICACION DE VINCULOS DE PROFESIONALES DE BLANCO - CATEGORIA “S” (MEDICOS/AS, BIOQUIMICOS/AS, QUIMICOS/AS FARMACEUTICOS/AS, ODONTOLOGOS/AS Y LICENCIATURA DE
BLANCO CONTEMPLADOS EN EL CATALOGO DE PROFESIONALES DEL MSPBS (A EXCEPCION DEL AREA DE ENFERMERIA),

PUBLICACION DE LA LISTA DE PUNTAJES SEGUN LA MATRIZ DE EVALUACION (ESCALA) - 15/01/2026
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Grupo Ocupacional Prof. Sanitario Il - Odontélogos/As, Bioquimicos/As, Quimicos/As Farmacéuticos/As UNIFICACION DE PP Y | CONTRAIO.
ANTIGUEDAD COMO FUNCIONARIO ) )
PERMANENTE ANTIGUEDAD DEL VINCULO RESOLUCION DE ESTAR EVALUACION
De 2 afos a 2 anos 11 meses: 10 ptos. CONTRATO A UNIFICAR OCUPANDO UN CARGO DE DESEMPENO 2do Criterio de o
De 3 anos a 3 anos 11 meses: 15 ptos. De 2 anos a 2 anos 11 meses: 5 ptos. *Cargo de Director/a General o i L o R 3er Criterio de
- = ~ - ; . Calificacion 5: 1er Criterio de Desempate: .
Cod. De 4 anos a 4 anos 11 meses: 20 ptos. De 3 afios a 3 arios 11 meses: 9 ptos. Director/a Ngaonol: 10 ptos. 10 ptos. TOTAL Desempate: FECHA|  FECHA DE Desempate: FECHA
N° P " De 5 afos a 5 afos 11 meses: 25 ptos. De 4 afos a 4 afos 11 meses: 13 ptos. *Cargo de Director/a: 8 ptos. o DE 4 DE LA RESOLUCION
otulacion ~ _ _ ~ : . ; Calificacién 4: DE INSCRIPCION
De 6 afios a 6 afios 11 meses: 30 ptos. De 5 afios a 5 afios 11 meses: 17 ptos. *Cargo de Coordinador/a: 5 Dtos, PUNTOS | \OMBRAMIENTO | DEL REGISTRO DEL CONTRATO A
De 7 afos a 7 afios 11 meses: 35 ptos. De 6 afos a 6 afios 11 meses: 21 ptos. 6 ptos. Califi pros, . PROFESIONAL UNIFICAR
~ ~ ~ ~ X alificacion 3:
De 8 or_wos a8 orjos 11 meses: 40 ptos. De 7 anos a Z anos 1 1 meses: 25 ptos. *Cargo de Jefe/a de 2.5 ptos.
De 9 anos a 9 anos 11 meses: 45 ptos. De 8 anos o mas: 30 ptos. Departamento: 4 ptos.
De 10 afos o mds: 50 ptos.

28 97086 50,00 9,00 0,00 10,00 69,00 20/8/2015 6/1/2009 7/11/2022
29 97178 50,00 5,00 0,00 10,00 65,00 26/8/2009 8/6/2006 26/5/2023
30 96490 35,00 25,00 0,00 5,00 65,00 1/8/2018 13/4/2011 19/11/2018
31 96565 50,00 0,00 4,00 10,00 64,00 1/7/2014 8/5/2001 30/7/2024
32 96427 50,00 0,00 4,00 10,00 64,00 20/8/2015 10/1/1995 10/10/2024
33 96874 50,00 0,00 4,00 10,00 64,00 20/8/2015 18/5/2007 3/6/2025
34 97153 50,00 0,00 4,00 10,00 64,00 20/8/2015 29/12/2009 9/7/2025
35 96635 15,00 30,00 8,00 10,00 63,00 13/5/2022 13/5/2015 13/6/2016
36 96648 35,00 17,00 0,00 10,00 62,00 1/8/2018 1/4/2003 23/1/2020
37 97254 35,00 17,00 0,00 10,00 62,00 1/8/2018 19/4/2011 22/1/2020
38 96884 50,00 0,00 0,00 10,00 60,00 29/10/2004 14/2/1995 20/11/2024
39 96484 50,00 0,00 0,00 10,00 60,00 4/8/2009 24/5/2002 17/2/2025
40 96571 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 13/5/2022 8/3/2012 30/4/2014
41 96558 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 13/5/2022 5/3/2013 13/7/2016
42 97263 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 13/5/2022 14/3/2013 30/4/2015
43 96539 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 13/5/2022 5/4/2013 5/12/2017
44 96466 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 13/5/2022 10/7/2013 7/11/2017
45 96376 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 13/5/2022 13/3/2014 30/11/2016
46 96834 15,00 30,00 0,00 10,00 55,00 20/6/2022 24/6/2014 8/11/2015
47 96346 15,00 25,00 0,00 10,00 50,00 13/5/2022 26/6/2012 12/3/2018
48 96522 10,00 30,00 0,00 10,00 50,00 1/10/2023 31/8/1998 30/11/2015
49 96879 35,00 0,00 4,00 10,00 49,00 1/8/2018 17/5/2010 30/7/2024
50 97241 15,00 17,00 4,00 10,00 46,00 7/7/2022 21/12/2012 22/1/2020
51 96728 35,00 0,00 0,00 10,00 45,00 1/8/2018 24/6/2010 16/12/2024
52 96568 35,00 0,00 0,00 10,00 45,00 1/8/2018 12/5/2011 17/2/2025
53 97080 35,00 0,00 0,00 10,00 45,00 1/8/2018 17/5/2011 16/7/2025
54 97218 35,00 0,00 0,00 10,00 45,00 1/8/2018 19/9/2011 22/10/2024
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PROCESO DE UNIFICACION DE VINCULOS DE PROFESIONALES DE BLANCO - CATEGORIA “S” (MEDICOS/AS, BIOQUIMICOS/AS, QUIMICOS/AS FARMACEUTICOS/AS, ODONTOLOGOS/AS Y LICENCIATURA DE
BLANCO CONTEMPLADOS EN EL CATALOGO DE PROFESIONALES DEL MSPBS (A EXCEPCION DEL AREA DE ENFERMERIA),

PUBLICACION DE LA LISTA DE PUNTAJES SEGUN LA MATRIZ DE EVALUACION (ESCALA) - 15/01/2026

Grupo Ocupacional

Prof. Sanitario Il - Odontélogos/As, Bioquimicos/As, Quimicos/As Farmacéuticos/As UNIFICACION DE PP Y | CONTRAIO.

ANTIGUEDAD COMO FUNCIONARIO

PERMANENTE

De 2 anos a 2 anos 11 meses: 10 ptos.
De 3 anos a 3 anos 11 meses: 15 ptos.

ANTIGUEDAD DEL VINCULO
CONTRATO A UNIFICAR
De 2 anos a 2 anos 11 meses: 5 ptos.

RESOLUCION DE ESTAR
OCUPANDO UN CARGO
*Cargo de Director/a General o

EVALUACION
DE DESEMPENO

2do Criterio de

3er Criterio de

Cod. De 4 anos a 4 anos 11 meses: 20 ptos. De 3 anos a 3 anos 11 meses: 9 ptos. Director/a Nacional: 10 ptos. CO“]fgSTCO'Sn o TOTAL Del:;-\(;:argieer:c;:gHA DFeEsce:Hm:anEe. Desempate: FEC!-IA

N° Potulacion De 5 anos a 5 anos 11 meses: 25 ptos. De 4 anos a 4 anos 11 meses: 13 ptos. *Cargo de Director/a: 8 ptos. Coliﬁcocié‘n 4 DE DE INSCRIPCION DE LA RESOLUCION

De 6 afios a 6 afios 11 meses: 30 ptos. De 5 afios a 5 afios 11 meses: 17 ptos. *Cargo de Coordinador/a: 5 of " | PUNTOS | NoOMBRAMIENTO | DEL REGISTRO DEL CONTRATO A

De 7 anos a 7 anos 11 meses: 35 ptos. De 6 anos a 6 anos 11 meses: 21 ptos. 6 ptos. Calif P O.SI . PROFESIONAL UNIFICAR

~ ~ ~ ~ X alificacion 3:
De 8 or_wos a8 orjos 11 meses: 40 ptos. De 7 anos a Z anos 1 1 meses: 25 ptos. *Cargo de Jefe/a de 2.5 ptos.
De 9 anos a 9 anos 11 meses: 45 ptos. De 8 anos o mas: 30 ptos. Departamento: 4 ptos.
De 10 afos o mds: 50 ptos.

55 96749 10,00 25,00 0,00 10,00 45,00 1/9/2023 23/8/2010 18/12/2018
56 97346 10,00 25,00 0,00 10,00 45,00 1/9/2023 17/4/2012 31/7/2018
57 96685 15,00 17,00 0,00 10,00 42,00 13/5/2022 16/12/2013 8/6/2020
58 96336 15,00 17,00 0,00 10,00 42,00 13/5/2022 4/3/2015 15/5/2020
59 96587 15,00 17,00 0,00 10,00 42,00 13/5/2022 27/8/2015 20/3/2020
60 97176 10,00 21,00 0,00 10,00 41,00 1/9/2023 15/4/2014 1/3/2019
61 97202 10,00 21,00 0,00 10,00 41,00 1/9/2023 1/6/2017 12/2/2019
62 96826 15,00 13,00 0,00 10,00 38,00 13/5/2022 6/9/1994 1/9/2021
63 96642 15,00 13,00 0,00 10,00 38,00 13/5/2022 5/4/2013 8/9/2021
64 96478 10,00 17,00 0,00 10,00 37,00 1/10/2023 20/1/2009 21/10/2020
65 96897 15,00 9,00 0,00 10,00 34,00 13/5/2022 1/8/2012 14/2/2022
66 96441 15,00 9,00 0,00 10,00 34,00 13/5/2022 9/8/2012 29/11/2022
67 96993 15,00 9,00 0,00 10,00 34,00 13/5/2022 11/4/2014 21/12/2022
68 96967 15,00 0,00 8,00 10,00 33,00 13/5/2022 8/3/2010 22/8/2024
69 97185 10,00 13,00 0,00 10,00 33,00 1/9/2023 1/11/2005 26/5/2021
70 96716 15,00 5,00 0,00 10,00 30,00 13/5/2022 20/5/2013 25/10/2023
71 96632 10,00 9,00 0,00 10,00 29,00 1/9/2023 11/9/2012 28/4/2022
72 97032 15,00 0,00 0,00 10,00 25,00 13/5/2022 24/5/2013 18/7/2024
73 96928 15,00 0,00 0,00 10,00 25,00 13/5/2022 17/7/2013 3/6/2025
74 97292 15,00 0,00 0,00 10,00 25,00 13/5/2022 19/12/2014 5/3/2025
75 97081 10,00 5,00 0,00 10,00 25,00 1/9/2023 28/3/2016 8/8/2023
76 96497 10,00 5,00 0,00 10,00 25,00 1/9/2023 1/12/2016 30/6/2023
77 96501 10,00 0,00 0,00 10,00 20,00 1/9/2023 21/3/2012 8/8/2024
78 97290 10,00 0,00 0,00 10,00 20,00 1/9/2023 26/4/2013 15/2/2024
79 96821 10,00 0,00 0,00 10,00 20,00 1/9/2023 10/4/2014 29/10/2024




