"@_e.:.,manlmmw e ba é;).:)a)pecfu f':)('.aﬂbnuf}‘ 1864 - 1870 "

.'% GOBIERNO peL M[N]ISTEBIODE
b PARAGUAY | SENESTARSOGIAL

Mision: Ente rector que coording y ejecula ias politicas publicas de salud, con & proposito de garantizar la cobertura y & acceso para toda la
poblacion en forma equitativa, con enfoque integral, inclusivo, unificado, sostenible, colaborativo y parbcipativo.

Asuncion, 22 de enero de 2026

MSPyBS/S.G. N° (D FE - 12026

SENOR

MARIO RIVAROLA, PRESIDENTE
ARTICULACION NACIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS POR UNA VIDA DIGNA - ANIVID
ASUNCION

Sefior Presidente:

Me dirijo a usted, en atencidn a la nota de fecha 13 de enero del corriente
afio, registrada en esta Institucion como expediente SIMESE N° 10.206/26, por la
cual solicita la creacion de la Direccién Departamental de Salud Indigena en la V
Regidn Sanitaria - Caaguazu, con personal nombrado y equipamiento necesario.

Al respecto, tengo a bien comunicarle que la Ley N° 5469/15 "De Salud
Indigena”, contempla en su Articulo 13 que la Direccion Nacional de Salud de los
Pueblos Indigenas (DINASAPI) es la instancia de coordinacion y ejecucion de la
Politica Nacional de Salud de los Pueblos Indigenas, dependiente del Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social, y que estara constituida por, entre otros,
Coordinaciones Regionales de Salud Indigena.

La responsabilidad de la designacion de estas personas recae en las
Direcciones Regionales; de hecho, varias de ellas ya cuentan con Coordinador
Regional de Salud Indigena (Alto Parand, Itapda, Central y otros), cumpliendo estos
funcionarios con las tareas propuestas en la nota presentada por ANIVID ante esta
Cartera de Estado, tareas ya establecidas en la Ley de Salud Indigena; asimismo, en
el breve plazo se tratara que todas las Regiones Sanitarias cuenten también con un
Coordinador Regional de Salud Indigena.

Hallo propicia la oportunidad para saludarle muy atentamente,
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Vision: Ser reconocidos como mstitucion de referencia, hider en Salud Publica, destacandonos por nuestra capacided de meCip
respuesta humanizada, eficaz, eficente y transparente. en coorainacion con 105 olros sectores y promoviendo i@ participacion b
activa de la comunidad. LU0



