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MEMORANDUM DCA. N° 10/2023

SUPSALUD

Dra. Rebeca Rocio Salerno, Dpto. de Categorizaciénﬁ A @ _

Lic. Adela Martinez, Dpto. de Categorizacion

Entrega de Informe y Facturas.

19/12/2023

Nos dirigimos a Usted, con relacién al viaje realizado a la ciudad de Yby

Yau — Horqueta - Loreto - Concepcién, departamento de Concepcién, y a fin de

remitir informe sobre las actividades realizadas.

Al respecto, se describe la actividad realizada en el sgte. Cuadro:

N° Entidad Ciudad Actividad Nro. de telefono
01| Centro Médico | YBU-YAU. Categorizacion.
YBY- YAU COﬂCGpC]éﬂ
02 | Bio Diagnoistics | YBY — YAU Categorizacion.
Concepcién
03 | Sanatorio YBU-YAU. Fiscalizacion -
Familiar Concepcidn acompanamiento
04 | Clinica Medica Horqueta Categorizacion.
Santa Lucia
05 | Clinica Médica Horqueta Inspeccién y
CEDIMEC categorizacion
06 | Laboratorio MED | Horqueta Categorizacion.
& LAB
07 | Laboratorio Loreto Categorizacién.
CENTER LAB
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Lic. Aﬂg/lﬁ Martinez
Superin’tendencia de Salud

Manuel Dominguez 310 esquina Iturbe
Asuncidn-Paraguay
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08 | Laboratorio Concepcidn Categorizacion.
CENTER - LAB
09 | Santa Lucia Concepcidn Categorizacion.
clinica de
Especialidades
Medica
10 | CEMO- Centro Concepcién Categorizacion.
de
Especialidades
Medicas y
Odontolégicas
11 | Clinica Médica Concepcién Categorizacion.
CEDIMEC S.A.
12 | Laboratorio Concepcion Verificacion
BIOMEDIC
Atentamente.
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PARAGUAY MOTENONDEHA

VISION". Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad
*sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambient

MEMORANDUM

A . SR. CARLINO RODRIGUEZ, Encargado.
Parque Automotor Nivel Central — D.A.-

DE ; SR. Lic. Luis Diaz, Funcionario. i 2
Departamento Administrativo.-

FECHA - 18 de Diciembre del 2023.

REF. 7 Informe de Viaje.

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a los efectoslde informar que en la fecha
comprendida desde el 11/12/2023 al 15/12/2023, her realizado los trabajos de
Traslado de los Funcionarios Lic. Edwin Fortezy Diego Larroza, para realizar Visitas
a las Autoridades de Juntas y Gestionar las Firmas en las Actas de Liquidacion Final
de Sistema de Agua Potable del Proyecto FONPRODE-BID. En los Dptos. Alto

Parana y Caaguazu.

E| traslado fue realizado en Ia Hyundai H1 con chapa EAF - 972.Sin

Inconvenientes.

Observacion: Se deja constar gue s€ presenta Tickets de peajes Y factura de

lavado para la justificacion de otros gastos por valor de Gs.215.000.

Anexo:
- orden de trabajo original del funcionario
- copia del orden de trabajo de uso de vehiculo oficial
copia de parte diario de uso de vehiculo oficial
tickets de peaje
factura de lavado

& SENASA

— Servicks Nackonal de Sansamerda

“AfISTON": Planificar, promover, gjecntar ¥ supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento, incentivande la
participacion comunitaria; particularmente pard la promecidn, financiacion, construceion ¥ administracidn de los servicios. Ofreciendo estrafegias efectivas,
en la prestacion de servicios de calidad costenibles, para [a salud & pienestar de la poblacion del drea rural, pequenas cindades y
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“VISION®", Universalizacién de los servicios de agua potable, Saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en
condiciones de equidad y sostenibilidad, gargn tizando la gestién responsable de los recursos hidricos v el cuidado def medio
ambiente,

MEMORANDO

A i Sra. Elvira Peralta, Jefa
Departamento Regional.

Del ' Sup. Agustin Fleytas, Jefe de Sec

Fecha : 18de diciembre de 2023,

Ref. . Informe de las actividades realizadas

ISZU D-MAX.- CHAPA N° EAG 478.

“MISTON™: Planificar, Promover, g,r‘ecumr_rmparw’.\'ar la Construccidn de Sistemas e Abastecimiento o Agua Potable ¥ Saneamiento, incentivando
la Paritcipacion comunitarin: particularmente para ln promocion, Sinanciacign, construecign y administracion de jpx servicios. Ofreciendo
esiratigias efectivas, ron equidad de génerp, pn la prestacion de Servivios de ealidad sostenibles, para la salud ¥ bienestar de a poblacian del dreg
riiral, pegredias ciududes Y comunidades indizenas”

W Coralieis,, Jeia
Je Regionaies
AFOC - SENASA
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VISION?: Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de
S S
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

MEMORANDO

: Ing. Ruth Rios, Directora
Direccion de Asuntos Sociales y Organizacion Comunitaria

/Lﬁ;du A

DE : Ing. Mariana Rodriguez

Trifilo A. Martinez

Andrés Martinez

Oscar Saldivar
REF. : Informe de actividades realizada en el Operativo Caacupé

Fecha : 11 de diciembre 2023

Nos dirigimos a UD. y por su intermedio a donde corresponda, a los efectos de presentar el
informe de las actividades realizadas en el marco del Programa Accién — Operativo Caacupé 2023, de
fecha 04 al 08/12/2023. En el distrito de Itacurubi de la Cordillera, departamento de Cordillera.

Donde hemos realizado las s actividades de: Control y cuidado de los materiales y artefactos,
asegurar reabastecimiento de agua potable y saneamiento a los peregrinantes, funcionarios de Salud

Publica y servidores en general.

Observacién: hemos realizado la actividad con medio de movilidad particular.

V2 e

Ing. RUTH RfOS
Directora
DASOC - SENASA

% SENASA

- Seryre Sacena 3 SreaeTs ATt

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccién de Sistemgs de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los wservicios.
Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género, en la prestacién de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacion
del drea rural, pequefias ciudades y comunidades indigenas”

Eugenio A. Garay casi Virgen del Rosario San Lorenzo — Paraguay

Telef. 585808— 585809; senasadg@senasa.gov.py
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MEMORANDO
AL : C.P. DIEGO BENITEZ - Jefe Dpto. Administrativo
DE : SR. JUAN ACOSTA - Jefe de Servicios Generales
REF : INFORME DE ACTIVIDADES - OPERATIVO ITAPE

FECHA: San Lorenzo 26 de Diciembre de 2023 - PROGRAMA ACCION

Cumplimos en informar que en fecha 11/12/2023 al 22/12/2023 realizamos los
trabajos de Limpieza de Bafios, trabajos de fontaneria, traslado de barios, trabajos de

electricidad, traslado de funcionarios en la localidad de Itape (Distrito Itape),
Departamento de Guaira.

El alojamiento lo realizamos en Itape distante a 125 Km. de la sede laboral SENASA San
Lorenzo.

OBS: Los trabajos incluyeron los dias sabado 16/12/2023, y el dia domingo 17/12/2023.

-El traslado de las funcionarias Carolina Franco, Teresa Benitez y Sonia Bareiro para la
limpieza de bafrios lo realizo el sr. Gabriel Mendoza.

-El traslado de las funcionarias Lilian Lopez, Olga Mufioz y Norma Leiva para la limpieza de
bafio lo realizo el sr. Ceferino Giménez.

-En la orden de trabajo de Sonia Bareiro se consigné por error dia 13.

-Adjunto los tickets de peajes el cual no se solicita el reembolso de los mismos de los
sigts. Funcionarios:
-Sr. Bado Lux: Ita (ida y vuelta), (chofer de la camioneta CHEVROLET $10 chapa N°EAE
603).
-Sr. Gabriel Mendoza :(Ypacarai, ida), conductor de la camioneta FORD RANGER Chapa
N® HDS 269, de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no existe puesto de
peaje.
-Sr. Jorge Lopez: ida por Ypacarai y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje. (Chofer del camién JAC GUINCHE, Chapa N°HDT 833).
-Sr. Ceferino Giménez:( Ita, ida), de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje.
- Sr. David Bogado: ida por Ypacarai y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje. (Chofer del camién ISUZU GUINCHE, Chapa N°BHY 705).
-Sr. Neri Céspedes: (Ypacarai, ida), conductor de la camioneta FORD RANGER Chapa N°
HDS 271, de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no existe puesto de
peaje.
-Sr. Cristian Franco: ida y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu
donde no existe puesto de peaje. (Chofer del camién IVECO, Chapd N°AAJA 949).
-Sr Juan Acosta: Ypacarai de ida y la vuelta por Ita, Conductor de |
D-MAX N°EAG 473.
-ANEXO FOTOS DEL OPERATIVO

I\Je Difto. Adminidirail

M.SPyBS.- SFN
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MEMORANDO
AL : C.P. DIEGO BENITEZ - Jefe Dpto. Administrativo
DE : SRA. OLGA MUNOZ - Encargada de Servicios Generales
REF : INFORME DE ACTIVIDADES - OPERATIVO CAACUPE

FECHA: San Lorenzo 11 de Diciembre de 2023

Cumplimos en informar que en fecha 27/11/2023 al 09/12/2023 realizamos los trabajos d

Limpieza de Barfios, trabajos de fontaneria, traslado de bafios, trabajos de electricidade,1
traslado de funcionarios.

LOCALIDADES: Capiata, ltaugua, Piray(, Yaguardn, Eusebio Ayala, Tobati, San José de
los Arroyos, Atyra, Caacupé, Itacurubi de la Cordillera.

DEPARTAMENTOS DE: Central, Paraguari, Cordillera, Caaguazu

PROGRAMA ACCION

El alojamiento lo realizamos en Piribebuy (por alta cantidad de feligreses en la ciudad de
Caacupé), distante a 60 Km. de la sede laboral SENASA-San Lorenzo.

OBS: La Rendicién del viatico (50%) corresponde a la localidad de Caacupé (2 dias de
alojamiento y 2 dias de alimentacion) Departamento de Cordillera.
-En la Orden de trabajo y en la Autorizacion de viajes se omiti6 las localidades ya
mencionadas mas arriba, asi también las tareas a ser realizadas.

-Los trabajos incluyeron los dias sabado (02/12/2023- 09/12/2023) y el dia domingo
03/12/2023.

-Los funcionarios Cristian Franco y Freide Candia se adhirieron a los trabajos a partir del dia
01/12/2023.

-El traslado de las funcionarias Carolina Franco, Teresa Benitez y Sonia Bareiro para la
limpieza de bafios lo realizo el sr. Luis Diaz.

-El traslado de las funcionarias Lilian Lopez, Olga Mufioz y Norma Leiva para la limpieza de
bafo lo realizo el sr. Ceferino Giménez

-Durante el viaje hemos abonado los peajes correspondientes a los puestos de:
Ypacarai y Nueva ltalia de ida y vuelta. Por este motivo solicito el reembolso de los
mismos de conformidad al Articulo 5° de la Resolucién N° 96 del 13/03/2019. Adjunto
boletas de peajes.

N. Mugioz B., EW Y
Seccion Semvicio Generales |
SENASA
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MEMORANDO
AL : C.P. DIEGO BENITEZ - Jefe Dpto. Administrativo
DE : SR. JUAN ACOSTA - Jefe de Servicios Generales
REF : INFORME DE ACTIVIDADES - OPERATIVO ITAPE

FECHA: San Lorenzo 26 de Diciembre de 2023 - PROGRAMA ACCION

Cumplimos en informar que en fecha 11/12/2023 al 22/12/2023 realizamos los
trabajos de Limpieza de Bafios, trabajos de fontaneria, traslado de barios, trabajos de

electricidad, traslado de funcionarios en la localidad de Itape (Distrito Itape),
Departamento de Guaira.

El alojamiento lo realizamos en Itape distante a 125 Km. de la sede laboral SENASA San
Lorenzo.

OBS: Los trabajos incluyeron los dias sabado 16/12/2023, y el dia domingo 17/12/2023.

-El traslado de las funcionarias Carolina Franco, Teresa Benitez y Sonia Bareiro para la
limpieza de bafrios lo realizo el sr. Gabriel Mendoza.

-El traslado de las funcionarias Lilian Lopez, Olga Mufioz y Norma Leiva para la limpieza de
bafio lo realizo el sr. Ceferino Giménez.

-En la orden de trabajo de Sonia Bareiro se consigné por error dia 13.

-Adjunto los tickets de peajes el cual no se solicita el reembolso de los mismos de los
sigts. Funcionarios:
-Sr. Bado Lux: Ita (ida y vuelta), (chofer de la camioneta CHEVROLET $10 chapa N°EAE
603).
-Sr. Gabriel Mendoza :(Ypacarai, ida), conductor de la camioneta FORD RANGER Chapa
N® HDS 269, de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no existe puesto de
peaje.
-Sr. Jorge Lopez: ida por Ypacarai y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje. (Chofer del camién JAC GUINCHE, Chapa N°HDT 833).
-Sr. Ceferino Giménez:( Ita, ida), de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje.
- Sr. David Bogado: ida por Ypacarai y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje. (Chofer del camién ISUZU GUINCHE, Chapa N°BHY 705).
-Sr. Neri Céspedes: (Ypacarai, ida), conductor de la camioneta FORD RANGER Chapa N°
HDS 271, de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no existe puesto de
peaje.
-Sr. Cristian Franco: ida y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu
donde no existe puesto de peaje. (Chofer del camién IVECO, Chapd N°AAJA 949).
-Sr Juan Acosta: Ypacarai de ida y la vuelta por Ita, Conductor de |
D-MAX N°EAG 473.
-ANEXO FOTOS DEL OPERATIVO
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“VISION”: Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestién responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

AL : Lic. Celeste Rodriguez, Encargada del Departamento de Recursos Hidricos.

DEL : Lic. Blanca Ruiz Diaz Escobar; Ovidio Eduardo Grommeck Dami.

FECHA : 11/12/2023

REF : Informe de Actividades — Sondeo Eléctrico Vertical (SEV). Dpto. de Guaira.

Se remite para su conocimiento y consideracién que fueron realizados los trabajos de Sondeo
Eléctrico Vertical (SEV) los dias: 05/12/2023 al 07/12/2023, en el Barrio San Roque, Distrito De
Eugenio A. Garay, Departamento de Guaira. PROGRAMA ACCION

Barrio San Roque- Distrito de Eugenio A. Garay - Departamento de Guairs.

En la mencionada localidad se realiz la ejecucién de los trabajos de Prospeccion Geofisica, mediante
el método de Sondeo Eléctrico Vertical (SEV), para la ubicacién de un futuro pozo tubular profundo.
Antes de iniciar los trabajos del SEV se procedi6 a realizar un relevamiento de datos del 4rea de
trabajo, antecedentes o pozos existentes. Actualmente la localidad cuenta con sélo un pozo que se
encarga de abastecer a cierto porcentaje de la poblacién ya que el mismo no cuenta con un caudal
suficiente para abarcar toda la comunidad, la otra parte de la comunidad se abastece de cursos hidricos
cercanos (arroyos) y pozos someros, hoy por hoy la comisién cuenta con 130 usuarios.

Pozos existentes en la localidad

Pozo Coordenadas UTM Profundidad Caudal
Pozo San Francisco 1:
(Pozo realizado por X:577.066 Y: 7.123.904 Profundidad: 250 m. | Caudal Inicial: 8000
Senasa). Pared desnuda I/h.

Pozo San Francisco 2:
(Pozo realizado por la
Gobernacion (actualmente X:577.066 Y: 7.123.904 Profundidad: 175 m. 1500 1/h.
en uso). En el mismo
previo del pozo 1.
(Pared desnuda)

Pozo: 3 (Pozo realizado

por Senasa) X:577.310 Y: 7.123.919 Profundidad: 150 m 2000 I/h seglin

(Entubado) registro en Senasa

Pozo San Roque 4: Pozo

realizado por el BID
FORMIGHIERI S.A X:577.127 Y:7.123.892 | Profundidad de 236 m Sin caudal
(Entubado)
' i { 0. /17770 %/z{ﬁ’-
"{) e éﬁ% y e-Rgdﬂ'gue: A
: lhd Rscobar h £ Encargada .
hf- 5 : J mm | DepartameaneRgcé’;:x gi:nco
“egistrowmg ..f.'l:' R e 1%{ DOSAPAS .

je Beucion Baﬁm a2 Datos
pio. Recursos Hidricos
SENABA
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“VISION”: Universalizacién de los serwc:os de agua potable, i e higi d dos en comunidades vulnerables en
dici de idad y tenibilidad, garantizando la gestion msponsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio
ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

Sev 01 X=577.310 Y=7.123.883 Z: 157 msnm (paramétrico, calle principal)
Sev 02 X=578.122 Y=7.123.895 Z: 181 msnm (realizado sobre la calle principal)
Sev 03 X=578.545 Y=7.124.954 Z= 183 msnm.

Contacto Vicepresidente Amado Romero Doldan Cel. N° 0971-604-885

Observacién: como apoyo a la ejecucion de los trabajos, fue acompafiado por los funcionarios del
departamento de Recursos Hidricos y Dosapas.

- Ovidio Eduardo Grommeck Dami

- Saval Ever Marin Yinde.

e Como conductor estuvo a cargo el sefior Juan Carlos Correa con el vehiculo Ford Ranger Chapa
EAJ 545.

e El Pemocte se realizo en la localidad de Eugenio A. Garay a 180 km de nuestro lugar de trabajo
Taller Sanitario de SENASA.

Atentamente.

| 't:. Bhntaﬁ.l(mzl)lazhswbal

Lic. Blanca Alicia Ruiz Diaz Escobar....... /

Ovidio Eduardo Grommeck Dami

Registro fotogrifico
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“VISION": Universalizacion de los servicios de agua potable, iento e higit d dos en idades vulnerables en
dici de equidad y ibilidad, gar do la gestion resp bl de los recursos hidricos y el cuidado del medio
ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS
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“VISION”: Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vuinerables en
condiciones de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio
ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS
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“YISION": Universalizacién de los servicios de agua potable, i e higi adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medi bi

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

AL : Lic. Celeste Rodriguez, Encargada del Departamento de Recursos Hidricos.
DEL : Lic. Blanca Ruiz Diaz Escobar; Cristian Escobar Gavilan.

FECHA :18/12/2023
REF : Informe de Actividades — Sondeo Eléctrico Vertical (SEV).

Se remite para su conocimiento y consideracién que fueron realizados los trabajos de Sondeo
Eléctrico Vertical (SEV) los dias: 12/12/2023 al 17/12/2023, en las Localidades de Teniente Morales,
Distrito de Carayao, Departamento de Caaguazii y la Facultad de Filosofia — Universidad
Nacional De Asuncién Sede San Estanislao, Departamento de San Pedro.

Localidad: Calle Segunda Teniente Morales— Distrito de Carayaé - Departamento de Caaguazi.

En esta localidad se llevé a cabo los trabajos de exploracion del subsuelo mediante la Prospeccion
Geofisica, mediante el método de Sondeo Eléctrico Vertical (SEV); la aplicacion de los métodos
geofisicos es posible determinar la estratificacion de suelos y rocas, midiendo los cambios de
caracteristicas fisicas de los materiales, tales como velocidad de propagacién de ondas, la resistividad o
conductividad del suelo y/o subsuelo y otros.

Este trabajo fue realizado para la ubicacién de un futuro pozo tubular profundo para Junta de
Saneamiento Teniente Moraleres.

Antes de iniciar los trabajos del SEV se procedi a realizar un relevamiento de datos del 4rea de
trabajo, actualmente la localidad cuenta con s6lo un pozo que se encarga de abastecer a cierta parte de
la ciudad, debido al crecimiento poblacional la necesidad ha aumentado.

Pozos existentes en la localidad

POZOS DE REFERENCIA EN LA LOCALIDAD DE TENIENTE MORALES- DISTRITO DE CARAYAO-DEPARTAMENTO DE CAAGUAZU

* Pom 1: PROPIEDAD DEL MEC *Pozo 2: PROPIEDAD DE LA JUNTA DE SANEAMIENTO DE TTE MORALES,
COORDENADAS EN UTM: COORDENADAS EN UTM:

73673 1720619 [7: 223 menm X 575225 |Y: 720540017: 26 msnm

Profundidad: 120 m Profundidad: 150 m

Caudal Aproximado: se desconoce Caudal Aproximado: 3.300 {/h

* Pom 3: CENTRO DE SALUD (Realizado por la Entidad Binacional Itaipi)|*Pozo 4: Pozo del Indert

COORDENADAS EN UTM: ‘ COORDENADAS EN UTM: |
X:573389 [Y: 7203100 |Z: 192 msmm X: 573080 [Y: 7201421 |
Profindad: 95 m Caudal Aproximado: 4000 I Profindad: 200m | Caudal Aproximado: 5000 Jh

| | | | |

/}“d/ :?;2 Al Wz X
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“VISION": Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en ¢ idades vuinerables en condiciones de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestién responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medi biente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

Los Sondeos fueron ejecutados en los siguientes puntos coordenadas UTM:

Sev 01 X=575.388 Y=7.204.577 Z: 240 msnm (sitio no cuenta con corriente eléctrica)
Sev 02 X= 574.860 Y=7.204.236 Z: 227 msnm (frente al domicilio del presidente de la
junta)

Sev 03 X=575.163 Y=7.205.387 Z= 227 msnm (Paramétrico, frente al pozo de la
junta)

Contacto Presidente de la Junta Rufino Ramoa Cel. N° 0982-638-422

Localidad: Facultad de Filosofia- Universidad Nacional de Asuncién- Sede San Estanislao —
Distrito de San Estanislao- Departamento de San Pedro.

En respuesta a la solicitud de Estudio Hidrogeoldgico emitida por la Facultad de Filosofia de la
Universidad Nacional de Asuncion sede San Estanislao para perforacion de Pozo Tubular Profundo, se
llevé a cabo los trabajos de exploracién del subsuelo mediante la Prospeccion Geofisica, método de
Sondeo Eléctrico Vertical (SEV). Por medio de la aplicacién de los métodos geofisicos es posible
determinar la estratificacién de suelos y rocas, midiendo los cambios de caracteristicas fisicas de los
materiales, tales como velocidad de propagacion de ondas, la resistividad o conductividad del suelo y/o
subsuelo y otros.

Este trabajo fue realizado para la ubicacién de un futuro pozo tubular profundo para la mencionada
Facultad.

En vista a la poca informacién de pozos de referencias del area de trabajo, se realizé un levantamiento
de datos.

Pozos | X Y Z Profundidad | Caudal
Pozo F. No se utiliza
Filosofia 558.567 7.271.690 209 100 m por falta de
caudal
Pozo F.
Economia 558.609 7.271.754 196 211 m 2500 1/h
Pozo Conavi 558.204 7.272.024 |
|
Pozo F. ||
Economia 558.609 7.271.754 196 | 280 m Sin uso
(Fallido, sin
uso)

Los Sondeos fueron ejecutados en los siguientes puntos coordenadas UTM:

Sev 01 X=558.591 Y=7.271.754 Z: 196 msnm (calle paralela al sitio de la facultad)

“TAb=
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“VISION” Universalizaci6n de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en
“ condiciones de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestién responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio
ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

Opcion para pozo:

Op 1: Previo de la Facultad de Filosofia.
X:558.567 Y:7.271.690 Z: 209 msnm
Op 2: Previo del Campus.

X: 558.612 Y:271.834  Z: 190 msnm.

Observacion: como apoyo a la gjecucion de los trabajos fue acompafiado por los funcionarios del
departamento de Recursos Hidricos y Dosapas.

- Cristian Escobar Gavilan.
- Francisco Maldonado (conductor).

¢ Como conductor estuvo a cargo el sefior Francisco Maldonado con el vehiculo Mini Band
Hyundai Chapa BGV 360.

e Las actividades incluyeron los dias sabado 16 y domingo 17 debido a la extensién de los
trabajos.

e El Pemnocte se realizd en las localidades de:

- Carayao, Distrito de Carayao a 152 km de nuestro lugar habitual de trabajo Taller Sanitario de

SENASA.
- San Estanislao a 155 km de distancia de nuestro lugar habitual de trabajo Taller Sanitario de
SENASA.
Atentamente.
e Lic. Blanca Alicia Ruiz Diaz Escobar 7171 Blanea A Ruiz Diaz scoba

e (Cristian Escobar Gavilan

HGEiEaD fotogril v e,
egistro fotografico Ll
: : e, G R A.
Enmr%ﬂam Hidrico
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DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

Registro fotografico

7/ ‘,"'[j':-' i
S,
Lig. Geot,

';:'_v.'vm:.aﬁ;a‘ft:‘mJ Hidrico
Depg‘gge:;?g _gEN pSA

C- Estabor



FAedY u

SVdVSOQd - SOONNAIH SOSYND3Y OLNIWV.ILYVdIAa

1q paw [ap opopin o A sOJLIpIY s0SIN3a SO 3p Jjqpsuodsas uonsaS b} opupziuoIpd ‘popijqiuaisos A popinba

8P SBUOIIPUOD US SIGDIIUINA SIPDP! > Ud SOpDNOapD dudidIY 3 03U ‘3)9p30d ondb 3p SOIAISS 50| 3P UGPDZNDSIIAILN I.NOISIA,
YH3IANONILOW AVNOVAvYd =
dAYVIOd | TVIDOS YVLSINAIA 4 Y
OMHAL VH IVSAL AvOITdOd ANIvs %

1IYNOvVIvd 30 OI¥3LSINIW




MINISTERIO DE

" SALUD PUBLICA 'Y
BIENESTAR SOCIAL

PARAGUAI

TESAI HA TEKO
PORAVE

, PARAGUAY MOTENONDEHA ,
“VISION". universauzacion ae 1os servicios ae agua potabie, saneariento ¢ Mgiene aqecuaaos en cCoMuRIAaaes viineranies en ConaicLones de equidad y
E e __sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente. S
MEMORANDUM UCP SENASA —BID N° /2023
A : LIC ALFONSO BOGARIN, Coordinador General
Unidad Coordinadora del Programa
DE : LIC CLAUDIA VERA, Coordinadora de Adquisiciones 4%~
Unidad Coordinadora del Programa
REF. : INFORME DE VIAJE REALIZADO AL DPTO. GUAIRA.
FECHA 18 de diciembre de 2023

Con referencia al viaje realizado del 14/12/2023 al 15/12/2023, al Departamento de
CONCEPCION, en el marco del Contrato N° 17/2021, se presenta el informe resumido de
actividades efectuadas en el mencionado viaje, a los efectos de adjuntar al expediente de solicitud

de pago de viatico.

INFORME DE VIAJE

Departamento/ Distrito

Asentamiento Aquino Cue - Departamento de Concepcidn

Fecha de intervencion

14/12/2023 al 15/12/2023

Objetivo de la Mision

Participacion en Acto de Inauguracién del Sistema de
Abastecimiento de Agua Potable en la Ciudad de Concepcidn
Asentamiento Aquino Cue

* Participacion en la Acto de Inauguracion del Sistema de
Abastecimiento de Agua Potable en la Ciudad de Concepcion

A Asentamiento Aquino Cue, con la participacién de las
Aetld=tles autoridades locales, miembros de la Comunidad, directores
funcionarios del SENASA, representantes de la Oficina Técnica
de Cooperacion de la Agencia Espariola en Paraguay (AECID),
y la Embajada de Espafia
Anexo

ORDEN DE TRABAJO

Fecha del Informe

18/12/2023 -

Elaborado Por

LIC. CLAUDIA VERA -
Coordinadora de Adquisiciones
UCP-SENASA- BID- FONPRODE

7, SENASA
\ =w
W oo

Bervice Maciarst de Banestiento Arilental
SUMISTON™:
participacion comunitaria; particularmente parit

indigenas"

Planificar, promaver, gjecutar y supervisar la Construccion de Sist
la promaciin, financiacion, construceisn ¥ administracidn
equidad de género, en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud v bienestar de la poblaciin

de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento, incentivando la
de los servicios. Ofreciende estrategins efectivas, con

del dren rural, pequeitas cindades ¥ comunidades

Mcal. Estigarribia 796 esq. Tacuury - Asuncisn - Paraguay
Teléf 448408 — 447244; senasadg@senasa. gov. py
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BLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL
NEAMIENTO AMBIENTAL - SENASA |

e =
[ MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO NACIONAL DE SANEAM

OYeC] {6 i iento para Pequeilas
! : ion do Sistemas de Agua y Saneamient
i ¥ ‘gu%m‘;c::omumdodn Ruralies ¢ indigenas del Paraguay

CONTRAYO DE PRESTAMO N° 3801/0C-PR [
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO - BID |
CONVENIO DE CREDITO - INSTITUTO DE CREDITO OFICIAL DEL REINO DE ESPANA
AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA E1, DESARROLLD - AECID - FONPRODE

OBRA: LPY N* 06/2020 "CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ABASTECIMIE?
DE AGUA POTABLE EN 31 LOCALIDADES"

CONTRATISTA; BRIALES SA: - CONTRATO N'17/2021 - LOTEN'

|
|
} LOCASIOAD: I TESRATD A0WNG Cut OISTRIDOS CONCIRT O DEPARTAMENTD. LOWC
|

o — . i B
[PEEER UL N s, CSONASA WOBD, el o
e T

7 SENASA

"".-‘I{J'SIO:_\'“: Planificar, promover, ejecatar v supervisur la Construccion de Si de Abastecimiy de Agua Potable y Saneamiento, incemtivando la
participacién comunitaria: particularmente para la promecién, financiacion, construccidn Jr administracidn de los servicios. Ofrecieirdo estraregias efectivas,

con equidad de género, en la prestacidn de servicios de calidad sostenibles, para la salud v bienestar de In poblacidn del drea rural, pequeiias ciudades ¥
comunidades indfgenaus " ’

Mecal. Estigarribia 796 esq. Tacuary - Asuncién — Paraguay
Teldf, 448408 - 447244; senasadg@senasa, gov.py
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MEMORANDO
AL : C.P. DIEGO BENITEZ - Jefe Dpto. Administrativo
DE : SRA. OLGA MUNOZ - Encargada de Servicios Generales
REF : INFORME DE ACTIVIDADES - OPERATIVO CAACUPE

FECHA: San Lorenzo 11 de Diciembre de 2023

Cumplimos en informar que en fecha 27/11/2023 al 09/12/2023 realizamos los trabajos d

Limpieza de Barfios, trabajos de fontaneria, traslado de bafios, trabajos de electricidade,1
traslado de funcionarios.

LOCALIDADES: Capiata, ltaugua, Piray(, Yaguardn, Eusebio Ayala, Tobati, San José de
los Arroyos, Atyra, Caacupé, Itacurubi de la Cordillera.

DEPARTAMENTOS DE: Central, Paraguari, Cordillera, Caaguazu

PROGRAMA ACCION

El alojamiento lo realizamos en Piribebuy (por alta cantidad de feligreses en la ciudad de
Caacupé), distante a 60 Km. de la sede laboral SENASA-San Lorenzo.

OBS: La Rendicién del viatico (50%) corresponde a la localidad de Caacupé (2 dias de
alojamiento y 2 dias de alimentacion) Departamento de Cordillera.
-En la Orden de trabajo y en la Autorizacion de viajes se omiti6 las localidades ya
mencionadas mas arriba, asi también las tareas a ser realizadas.

-Los trabajos incluyeron los dias sabado (02/12/2023- 09/12/2023) y el dia domingo
03/12/2023.

-Los funcionarios Cristian Franco y Freide Candia se adhirieron a los trabajos a partir del dia
01/12/2023.

-El traslado de las funcionarias Carolina Franco, Teresa Benitez y Sonia Bareiro para la
limpieza de bafios lo realizo el sr. Luis Diaz.

-El traslado de las funcionarias Lilian Lopez, Olga Mufioz y Norma Leiva para la limpieza de
bafo lo realizo el sr. Ceferino Giménez

-Durante el viaje hemos abonado los peajes correspondientes a los puestos de:
Ypacarai y Nueva ltalia de ida y vuelta. Por este motivo solicito el reembolso de los
mismos de conformidad al Articulo 5° de la Resolucién N° 96 del 13/03/2019. Adjunto
boletas de peajes.

N. Mugioz B., EW Y
Seccion Semvicio Generales |
SENASA
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“VISION”: Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones
de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestione responsable de los recursos hidricos y cuidado del medio ambiente.

Departamento administrativo
MEMORANDUM. \

A ' C.P. DIEGO G. BENITEZ A., Jefe.
Departamento Administrativo.

| f—

DE : Francisco Benitez. | !
Aux. Administrativo™ /" /

FECHA 1 26 de Diciembre de 2023.

REF. s INFORME DE VIAJE.

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a los efectos de informar que en la fecha
desde el 11/12/2023 al 22/12/2023 he realizado el trabajo de Traslado de Tanques y
Banos portatil - Localidad Itapé - Dpto. Guaira.

El traslado Fue realizado en el Camion ISUZU BHY 705

Los Trabajos del Operativo Itapé, se realizd exitosamente sin ningun

inconveniente.-

£ SENASA

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccién de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento,
incentivando la participacién comunitaria; particularmente para la promocion, fikanciacion, construccion y administracién de los servicios.
Ofreciendo estratesias efectivas. con eauidad de vénero. en la prestacion de servicios de calidad sostenibles para la salud v bienestar de la
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9. | ) 3 » . 3 " = e T . .
“VISION™: ¢ miversalizacipn g fye SErVICios de qoyg Potable, Sancamienry o ligiene adecuades oy Comunidades vulneraples ¢y, condiciones ffy
equidad y SOstenibilidad, farantizandy jy Lestion responsgp e de los recurspg hidricos y of cuidado del medi, anbiente,

A :Ing. Ruth Rios, Directora
Direccion de Asuntos Sociales y Orgaqizacién Comunitaria
|

DE : Sr. Gabrie] Mendoza, Conductor

REF : Informe de actividades

Fecha - 11 de Diciembre de 2023 .

Cumplo ep informar que en fechas 04 08/12/2023, he realizado e traslado de Jog
funcionarips Sup. Raq] Rojas y Gustavo Irrazabal 4 |os Distrito de Caacupg, Pirayu, Ttacuryp; de Ia
i : los AITOY0S v Cpel. Oviedo. departamentos de Cordillera. Paraguary v
Caaguazy,
Programa Accion — Operativo Caacupé 2023 -

San Bemardino, POr ese motivo solicito e] reembolso de conformidad g] art. 5°de |a Resolucién N° 9¢
del 13 de marzo del 2019

érRUTH Rios

Directora
DASOC - SENASA

“MISiON™: Planificar, promover, giecymap ¥ supervisqr 1, Construecign de Sistemay de Abastecimipngy de Agug Porabie » Sanerrmr‘ema.
incentivapngy la Participacign comunitaria; parficuiarmengo para [g Promocigy, ﬁnanriacr‘dm Constrieceign y administracigy go los servicigs,
Ofreciendy estrategiay efectivas, copn eftidad dp género, en Iy Prestacion de serviciyy de calidag Sostenibles, pary iy Salud y bienpsggr de la poblacign
del drea ryrgy Pequerias cindades y comunidudes indigenqs»

2

Eugenio A, Garay casi | irgen dey Rosario San Lorenzg - Paraguyy
) Telef. 585808 5 85809, Senasade@senasg, gov.py

=L ion Transpore y 1=n~
& Secg‘ENASA- MSP y BS

FECHA ACION v SELLO DE AUTORIZAC!ON




13
-
ables ¢n condiciones de

n cnmunidndes yulner
{o del maedio ambiente.

cnidat

cuados €
hidricos y el

o e higiene ade

saneamient
oS recursos

sponsable de L

NS Uni\-ersm'i:ucion de los servicios de agua potable,
pitidad, gﬁrunri:ando [a gestion 7€

equidad y sosteni

OCIALES Y ORGANIZACION COMUNITARIA

DlRECClON DE ASUNTOS S
MEMORANDUM

Morel, ] efe

- Gustavo D. Trrazabal
y Monitoreo  {

Unidad de Gestion 0.

DE - Sr. Gabriel Mendoza, Conductor

REF ¢ Informe de actividades
Fecha 04 de Diciembre de 2023.-
Cumplo ©en informar que e fechas 27/ 11 al 03/ 12?20?.’_‘\{{ he realizado el traslado de
funcionarios para el Operative Caacupé. 212 localidad de Caacupé- departamento de Cordillera.
_ Qperativo Caacupe 2023.- i
nte a 108 puestos de San

Programa Accion
o 13(trece) peajes. correspondie
i art. 3° dela Resolucion
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Bernardino € Ypac
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orden de trabajO-

jal de actividades asignadas €0 la

Debido & modificaciones de la progTamacién inic
|as tareas S€ realizaron hasta la fecha 03:’12;’2023.—
El trabajo incluyo el dia sabado 0212y domingo 03/ 12/2023.-
) =y
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“VISION”: Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en comllcwnes de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DIRECCION DE ASUNTOS SOCIALES Y ORGANIZACION COMUNITARIA

MEMORANDUM

A : Ing. Ruth Rios, Directora

Direccion de Asuntos Sociales y Organizacion Comunitaria
_ =l
DE : Lics. Maria Alcira Villar y Gilda Franco G., Funcionarias . 1SN

REF : Informe de actividades

Fecha : 11 de Diciembre de 2023.-

Cumplimos en informar que en fechas 04 al 08/12/2023, hemos realizado la Coordinacién
general del operativo, verificacién de puestos de guardias de los funcionarios de la Direccion(DASOC).
Mantener la informacion oportuna por redes sociales de los trabajos de la institucion.

Las actividades se desarrollaron en los Distrito de Caacupé, Pirayu, Itacurubi de la
Cordillera, San José de los Arroyos y Cnel. Oviedo, departamentos de Cordillera, Paraguari y
Caaguazu.

Programa Accién — Operativo Caacupé 2023.-

El traslado lo realizamos con vehiculo de la institucién Ford Ranger chapa N° HDS 271, conducido
por el Sr. Neri Céspedes.
El pernote lo realizamos en el distrito de Itacurubi de la Cordillera a 75 km de mi sede laboral.

Observacion: No se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 8759/23 de la C.G.R., en
cuanto a la rendicion de cuentas de capitales departamentales (Caacupé — Cnel. Oviedo), debido a que
la coordinacion general del operativo se realizo en lapsos cortos de tiempo.

22 () 7% BUTH Rios
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“MISION": Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los servicios.
Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género, en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacién
del drea rural, pequefias ciudades y comunidades indigenas™

El

Eugenio A. Garay casi Virgen del Rosario San Lorenzo — Paraguay
Telef- 585808— 585809; senasadg@senasa.gov.py
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«YISION”: Pequerias comunidades rurales, urbanas e indigenas del Paraguay cof acceso universal de agua potable y
saneamiento en condiciones de suficiencia, calidad, eficiencia, sostenibilidad y empoderamiento.

MEMORANDUM

AL : ING. SARA LOPEZ, DIRECTORA GENERAL
Servicio Nacional de Saneamiento Ambiental - SENASA
. , . pirector Intefin®
DEL  :ING.HECTOR LEON.DIRECTOR INTERINO lo& ﬁecgggl’e‘me temas G2 AQU2
Direccién de Obras de Sistemas de Agua Potable y Direccion ggj Sanitario

table M
Alcantarillado Sanitario, DOSAPAS — SENASA. Pl e Aph-SENASA

REF. : Informe de trabajo
Iocalidad: Carmen del Parana. DISTRITO: Carmen del Parana. Dpto.
Itapué; Localidad: Fraccién los Laureles km 24. Sector 3. Distrito: Minga
Guazu. Dpto.: Alto Parana
Viaje del 12/12/2023 al 16/12/2023
PROGRAMA ACCION

Fecha: 19/12/2023

Me dirijo a usted con el fin de informar sobre la visita técnica realizada en los
Departamentos de Alto Parana e Itapua en las localidades de referencia. Todas las
actividades fueron realizadas en el marco del Programa Accion.

La visita a los sitios de obra fueron realizados en compafiia del Sr. Juan Carlos Correa,
Chofer del Departamento de Construcciones con vehiculo Ford Ranger de la institucion
con chapa EAJ 545.

A continuacion, se detallan las actividades desarrolladas:

- LOCALIDAD: Fraccion los Laureles km 24. Sector 3. DISTRITO: Minga
Guazi. DPTO.: Alto Parana.

Reunién con los miembros de Ja junta de saneamiento y pobladores de la
comunidad, en la cual se explico la gestion para el cambio de la toma de energia para la
extension eléctrica, ya que la consulta previa inicial de la ANDE prevé una extension
de mas de 1000 mts. La contratista solicito una segunda consulta previa con una
distancia de extension aproximada de 600 mts, la cual estd en tramites de aprobacion.
La comunidad cuenta con pozo perforado, caseta, postes de cercado, tanque, aductora.

- LOCALIDAD: Carmen del Parana. DISTRITO: Carmen del Parana.
DPTO.: Itapua.

7, SENASA

Sarvizi Macionsl de Sanesriento Ambisnta

“pMISION”: Expandir los servicios de agia potable y saneamiento en commnidades menores de 10. 000 habitantes, promoviendo

la mejora continua de la tecnologia aplicada y la gestidn estrarégica, técnica, operativay administrativa de la institucién, y el
fortatecimiento de las Juntas de Saneamiento”
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“VISION'"? Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades yulnerables en condiciones de equidad y
sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

MEMORANDUM ’

AL . ING. SARA LOPEZ, DIRECTORA GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE SANEAMIENTO AMBIENTAL — SENASA

Lebn - Director interin®

DEL  :ING. HECTOR LEON- Director Interino Hé de Sisteras deAQU3
Direccion de Obras de Sistemas de Agua Potable y oD eoﬂgtaﬂﬂado Sanitario
Alcantarillado Sanitario, DOSAPAS - SENASA / 9 Oé APAS - SENAS

REF  : Informe de trabajo

FECHA: 18 de diciembre de 2023

Me dirijo a usted y por su intermedio a quienes corresponda a objeto de informar que en fecha 28 y 29/12/2023 hemos
viagjado a Ciudad del Este- Dpto. Alto Parana en compaiiia del Lic. Mario Escobar y como conductor de la camioneta Ford Ranger
chapa EAJ 545 el Sr. Roberto Cubilla. .

En la oportunidad hemos conversado con el Sr. Vilmar Formighieri de la posibilidad de conseguir con la firma
FORMIGHIERI S.A. un curso de capacitacion sobre perforaciones y usos de herramientas. Esta iniciativa surgio del tema que el
SENASA dispone de varias herramientas en los depdsitos sin uso que fueron adquiridos a través de licitaciones anteriores y que los
compafieros gedlogos, perforistas y el encargado de almacenes puedan identificar con rapidez tipo de herramientas y su uso. El Sr.
Formighieri se comprometio a realizar gestiones con la empresa proveedora de herramientas de perforacion del Brasil para dicha

actividad.

Atentamente

=

f b
Ing. Saxd Lépez
Directora Gengral - SENASA

Plilfien ¢ Bigregtar ©

& SENASA

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento, incentivando la

participacion comunitaria; particularmente para la promocién, financiacion, construccion y administracién de los servicios. Ofreciendo estrategias efectivas, con

equidad de género, en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacidn del drea rural, pequeiias ciudades y comunidades
indigenas”

= Avda. Eugenio A. Garay </ Virgen del Rgsario

San Lorenzo . Paraguay
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“VISION”. Universalizacion de los servicios de agua potable, i e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad y
sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

MEMORANDUM

A : Arq. Luis Torres; Encargado
Departamento de Construcciones DOSAPAS.

DE : Técnico Daniel Gonzdlez. Jefe Seccion Asistencia Técnica
Dpto. de Construcciones — DOSAPAS

Técnico Hugo Gonzilez. Seccién Electromecanica

Dpto. de Construcciones — DOSAPAS

REF. : Informe de trabajo
Viaje del 13/12/2023 al 16/12/2023
PROGRAMA ACCION.

Fecha: 18/12/2023

Se informa al jefe de Dpto. de Construcciones que en fecha 13/12/2023 al 16/12/2023 viajamos en compaiiia del Sr.
Radl Marti {chofer de la camioneta Fort Ranger Chapa N° HDS 282), a la Localidad de: Itape — Distrito de Itape —
Dpto. de Guaira, para realizar trabajos de: Desinstalacion e instalacién de equip6 de bombeo.

Se procedi6 a la desinstalacién del equipo de bombeo que estaba a los 150mts de profundidad con una
electrobomba de 7.5HP trifasico, luego se instala la electrobomba reparada de 7.5HP trifdsico con la que contaba la
junta de saneamiento, una vez instalado se prueba el equipo y el mismo no funciona y se vuelve a desinstalar el
equipo y se le comunica al Intendente y Pte. de la junta de saneamiento el cual se comunica con la directora del
SENASA solicitando los materiales necesarios para poner en funcionamiento el sistema, se presenta la lista de
materiales al Pte. de la junta.

Electrobomba de 7.5HP.

Cable NYY 3x10 (por motivo de que el que tenian actualmente ya tenia agua dentro de los filamentos).

Piola marina (se cambia porque el actual ya estaba en mal estado)

Se cambia 3 vélvulas exclusas y una valvula horizontal de bronce (porque los mismos ya estaban obsoletos y ya no
ofrecian garantia de funcionamiento).

El intendente tendria que estar el viernes por la mafana para retirar los materiales solicitados, el mismo no podria
viajar para retirar dichos materiales por lo que solicita al conductor Raul Marti si podria encargase de dicha tarea y
que él se encargaria de cargar el combustible necesario para retirar los materiales del SENASA, de este hecho se le
comunica al Lic. Mario Escobar y el mismo autoriza a realizar dicha tarea.

El dia viernes viajamos para retirar los materiales del SENASA y una vez regresando de nuevo a Itape se procede a
realizar la instalacién del equipo electromecanico, el dia sdbado se pone en funcionamiento el equipo detectando
falla en la cafieria de aductora una vez resuelto dicho inconveniente se pone nuevamente en funcionamiento el
equipo y se mide el caudal, se estrangula la vdlvula a un caudal de 4000L/H y se alza agua al tanque.

Datos Técnicos.

Electrobomba de 7.5HP trifasico instalado a 150mts en cafio PEAD de 2” en un solo tramo.

Sin sondas de guarda nivel por este motivo se estrangula el equipo a 4000L/H

Tablero de mando en buen estado.

El equipo trabaja con reloj horario.

Obs.: Los trabajos incluyen hasta el dia sabado 16/12/2023.

El alojamiento lo realizamos en Itape a 125 km de mi lugar habitual de trabajo.

DOSAPAS
Recibido por _Jeud. __.

Fecha 20 MZJ‘

_HOl'a O ;Qm

Es mi informe.

& SENASA

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Si de Abastecimiento de Agua Potable y S iento, incentivando la participacion

comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccién y administracién de los servicios. Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género,
en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacién del drea rural, pequefias ciudades y comunidades indigenas”

Eugenio A. Garay casi Virgen del Rosario — San Lorenzo — Paraguay

Telef 585808 — 585809 — 448 408; senasadg@senasa.gov.py
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“YISION": Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones
de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestién responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

AL :Llic. Geol. Celeste Rodriguez, Encargada

Dpto Recursos Hidricos
DE :Lic. Joel Cabrera. Gedlogo g_’.gbrb e &
REF. :Informe Actividades. Programa\de Accién.

FECHA : 11/12/2023

Se remite para su conocimiento y consideracién el informe de actividades de los trabajos de Gedlogo de Boca
de Pozo, en la localidad Cerro Memby (Distrito Yby Yau) departamento Concepcién, en fecha del 04 al 08 de
diciembre de 2023. El pernocte fue realizado en la localidad de Cerro Memby a 400 kms de mi sede laboral.

Primeramente, se realiza el traslado del taller sanitario San Lorenzo hasta la localidad de trabajo. El inicio de los
trabajos se demora debido a el permiso para el acceso con el propietario del sitio. Una vez obtenido el mismo,
se efectdan los trabajos de limpieza del predio. Seguidamente, se inician las actividades de instalacién de los
equipos y herramientas. Paralelamente, se realiza la excavacién de fosas y carga de agua. Se inician los trabajos
de perforacién en sistema rotativo e inyeccién de lodo bentonitico mediante tricono tungsteno de 124"
avanzandose hasta los 24 metros. Se llega a techo de roca y se entuba mediante cafio PVC STD 200 mm.

Seguidamente, se cambia a sistema rotopercusién mediante martillo de fondo de 6'4”. La perforacién continua
hasta los 133 metros.

A continuacion, se extraen herramientas y se inicia la limpieza y desarrollo del pozo mediante aire comprimido.
Se obtuvo un caudal de limpieza aprox. de 20 m3.

Finalmente, se realiza el relleno sanitario ademas la colocacion del soporte de electrobomba, el sello sanitario,
la desinstalacién, desmovilizacién y limpieza del predio.

Datos del pozo — -

T —————

= - = 2 - —
PSS e e it e Sl e AT ] St e et e -...]ll

~ Este: 555.641 Norte: 7.468.313 Cota: 25| m.s.n.m. f DOSAPAS [;
— Diametro de perforacién: 12 '4”, 6 2" I -S.\ .
—  Profundidad: 133 m. Entubado: 24 m. PVC STD 200 mm HOCIDICE POri...... S
— Caudal aprox.: 20 m3 a los 90 metros -32J213310,7073‘ ————

Litologia del pozo R o A%"‘shg r
— 5 m. Arena pardo rojizo oscura. Arcillosa. S

— 8 m. Arenisca arcillosa Pardo rojiza.

— 15 m. Ar. cuarzosa fina a media rojiza, reg. a bien sel., cont. arcilla leve a mod.

— 12 m. Arenisca fina a media, bien seleccionada, rojizo oscuro, contenido grava cuarzosa en niveles.
— 20 m. Id, gruesa, en niveles muy gruesa, subangul. a subred., reg. a mal sel. Arcilla leve a mod.

— 30 m. Ar. rojiza lilicea clara fina a media, reg. a bien sel. Mod, compacta, cont. de lutita secundaria.
— 37 m. Ar.1d,, pred. media, reg. a bien selecc,, rojizo claro a amarillento.

~ 45 m. Id,, color rojizo a lilaceo.

— 50 m. Siltita rojiza a verde amarillento. Fractura. Mod.

— 62 m. Siltita marrén rojiza a verdoso amarillento. Lutita rojiza secundaria.

— 65 m. Lutita pardo liliceo oscuro. En parte mod. compacto. Siltita/arenisca rojiza sec.

— 80 m. Siltita/Lutita marrén grisiceo a rojizo. Fractura moderada.

— 103 m. Lutita/Siltita marrén osc. Fract. leve a mod. (relleno con calcita). Siltita gris verdosa en niveles.

— 120 m. Arenisca marrén rojizo oscuro compacta. Siltita secundaria. Accesorios silex verdoso a grisiceo.
Fractura leve.

~ 133 m. I[dem, color marrén rojizo oscuro a lilaceo. w )% {W & 'éj}f--'g A4 sz{jr _
¢, Geol. Céleste Rodriguez A.
Encargada
“iepariamento de Recurso Hidrico
NOSAPAS - SENASA



- MINISTERIO DE PARAGUAI
™ SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO
& BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

' PARAGUAY MOTENONDEHA

“YISION”: Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones
de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestién responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

Observaciones:

El traslado de ida lo realice en forma particular, y el traslado de regreso fue realizado en forma institucional
mediante la camioneta Isuzu D-Max chapa EAG 480 conducido por el Sebastian Baez.
El pernocte se realizé en la localidad de Cerro Memby a 400 kms de mi sede laboral

Las actividades incluyeron el viernes 08/12/2023 (feriado) debido a la distancia del lugar y la necesidad de
realizar el trabajo de manera continuada.

Anexo: Imagenes

0o
Atentamente 7: %@é % %ﬁi&ﬂf
o e - , Geol. Céleste guez A,
GE‘\Q mm‘&' Encargada
brera Departamento de Recurso Hidrico
'Jgiggafa e DOSAPAS - SENASA
Mat. N° 069

2
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Samvica Nasl

DEPARTAMENTQ

“VISION”: Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad y
sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.
AL :Lic. Celeste Rodriguez, Encargada Dpto. de Recursos Hidricos
DE : Cuadrilla de Bombeo

REF. :Informe de actividades. Programa Accién.
Fecha: 18/12/2023

Se remite para su conocimiento y consideracion el informe de actividades realizadas, de los
trabajos de Prueba de Bombeo en la localidad de Cerro Memby, Distrito de Yby Yau,
Departamento de Concepcion, en fecha 12 al 16 de diciembre del 2023. Acompafiados por
la fiscalizacion del Lic. Joel Cabrera y el funcionario José Noguera.

Descripcidon de actividades

Martes 12/12/2023

Se realiza el traslado hasta la localidad de Cerro Memby. 18:00 Llegada y pernocte en la
localidad.

Miércoles 13/12/2023

Instalacion de los equipos, se procede a la medicién del nivel estatico cuyo nivel es de 15,19

metros, posteriormente se instala la electrobomba sumergible de 15 HP hasta la
profundidad de 98 m.

Se da inicio a la prueba de bombeo a las 13:30: hs, con un caudal inicial de 22.000 I/h a
caudal abierto. Debido al pronunciado descenso de nivel llegando hasta los 73 m. a los 25°,
se detienen los trabajos, dejando recuperar el pozo para el reinicio de la prueba

estrangulando la bomba con un caudal constante de 20.000 I/h. Esta segunda prueba se
inicia a las 14:40 hs.

Jueves 14/12/2023

Continuacién de la prueba. La estabilizacion del pozo se produce a las 35 hs. a los 55,45
m. Es importante aclarar que el mismo estuvo fluctuando con tendencia a estabilizar desde
las 20 hs. siendo el nivel 52,50 m. Ello pudo deberse a la variacién de la potencia del
generador posiblemente del filtro, variando el caudal inicial y por tanto los niveles de agua.

En cuanto a la calidad del agua, esta tuvo coloracién Yy un poco de turbidez aprox. 10’
manifestandose claro y sin materiales en suspension hasta el final de la prueba. La
conductividad eléctrica se mantuvo en 115 us/cm y un PH de 6,7.

DOSAPAS
/ sl - |Recibwdo por . J
Joﬁp, ; .év’f’ﬁﬁz{ﬂwf/ ~ 8097
Viernes 15/12/2023 7 | .Wuﬁ- Fecha' [ 111 1 -
- Encafgada dico | H v+ 2 [l
27~ ¢ i ﬁamnwdeﬁewmgf\w ora_20 0N i
T SENASA D OSAPAS - SENA

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccién de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento, incentivande la participucidn

conwnitariv: particularmente para la promocion, financiacion, construccitn y administracion de los servicios. Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género,
en la prestacidn de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bivnestar de la poblacién del drea rural, pequedas ciudades y comunidades indigenas™

Mecal. Estigarribia 796 esq. Tacuary - Asuncién — Paraguay

Teléf. 448408 — 447244; senasadg@senasa.gov.py
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Continuacién de la prueba. El bombeo se realizé durante 40 horas. Seguidamente se realiza
la recuperacién. Produciéndose una recuperacion del 90°% a los 60'.

Sabado 16/12/23

Desmovilizacién, limpieza de predio y traslado al taller Sanitario San Lorenzo.

Observaciones:

* Eltraslado fue realizado en forma institucional mediante el camién prueba de bombeo Isuzu chapa
EAG 571 conducido por Juan Alé. La localidad se encuentra a 380 Km. de distancia.

e Elfuncionario José Noguera realizo el traslado del Lic. Joel Cabrera, mediante la camioneta
ISUZU D-MAX chapa EAF 973.

* Elpernocte se realizé en la localidad de Cerro Memby, Distrito Yby Yau, Dpto. Concepcion,
a unos 380 km. de distancia de nuestra sede laboral.

® Los trabajos incluyeron el dia sdbado 16/12/2023.

Atentamente

VB
g = & A4 e,
-E%’lzﬁ fg W@'in
Licy E ncarg ada N
tamento de Recurso Hidrico
DOSAPAS - SENASA

- Juan Alé

- José Noguera
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MEMORANDO
AL : C.P. DIEGO BENITEZ - Jefe Dpto. Administrativo
DE : SR. JUAN ACOSTA - Jefe de Servicios Generales
REF : INFORME DE ACTIVIDADES - OPERATIVO ITAPE

FECHA: San Lorenzo 26 de Diciembre de 2023 - PROGRAMA ACCION

Cumplimos en informar que en fecha 11/12/2023 al 22/12/2023 realizamos los
trabajos de Limpieza de Bafios, trabajos de fontaneria, traslado de barios, trabajos de

electricidad, traslado de funcionarios en la localidad de Itape (Distrito Itape),
Departamento de Guaira.

El alojamiento lo realizamos en Itape distante a 125 Km. de la sede laboral SENASA San
Lorenzo.

OBS: Los trabajos incluyeron los dias sabado 16/12/2023, y el dia domingo 17/12/2023.

-El traslado de las funcionarias Carolina Franco, Teresa Benitez y Sonia Bareiro para la
limpieza de bafrios lo realizo el sr. Gabriel Mendoza.

-El traslado de las funcionarias Lilian Lopez, Olga Mufioz y Norma Leiva para la limpieza de
bafio lo realizo el sr. Ceferino Giménez.

-En la orden de trabajo de Sonia Bareiro se consigné por error dia 13.

-Adjunto los tickets de peajes el cual no se solicita el reembolso de los mismos de los
sigts. Funcionarios:
-Sr. Bado Lux: Ita (ida y vuelta), (chofer de la camioneta CHEVROLET $10 chapa N°EAE
603).
-Sr. Gabriel Mendoza :(Ypacarai, ida), conductor de la camioneta FORD RANGER Chapa
N® HDS 269, de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no existe puesto de
peaje.
-Sr. Jorge Lopez: ida por Ypacarai y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje. (Chofer del camién JAC GUINCHE, Chapa N°HDT 833).
-Sr. Ceferino Giménez:( Ita, ida), de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje.
- Sr. David Bogado: ida por Ypacarai y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu donde no
existe puesto de peaje. (Chofer del camién ISUZU GUINCHE, Chapa N°BHY 705).
-Sr. Neri Céspedes: (Ypacarai, ida), conductor de la camioneta FORD RANGER Chapa N°
HDS 271, de regreso fue por la ruta Paraguari — Pirayu donde no existe puesto de
peaje.
-Sr. Cristian Franco: ida y vuelta por la ruta Paraguari — Pirayu
donde no existe puesto de peaje. (Chofer del camién IVECO, Chapd N°AAJA 949).
-Sr Juan Acosta: Ypacarai de ida y la vuelta por Ita, Conductor de |
D-MAX N°EAG 473.
-ANEXO FOTOS DEL OPERATIVO

I\Je Difto. Adminidirail

M.SPyBS.- SFN
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DEPARTAMENTO
IECURS

“VISION”. Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad y
sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

AL :Lic. Celeste Rodriguez, Encargada Dpto. de Recursos Hidricos

DE : Cuadrilla de Bombeo

REF. :Informe de actividades. Programa Accién.

Fecha: 18/12/2023

Se remite para su conocimiento y consideracion el informe de actividades realizadas, de los
trabajos de Prueba de Bombeo en la localidad de Cerro Memby, Distrito de Yby Yau,

Departamento de Concepcion, en fecha 12 al 16 de diciembre del 2023. Acompariados por
la fiscalizacion del Lic. Joel Cabrera y el funcionario José Noguera.

Descripcidon de actividades

Martes 12/12/2023

Se realiza el traslado hasta la localidad de Cerro Memby. 18:00 Llegada y pernocte en la
localidad.

Miércoles 13/12/2023

Instalacién de los equipos, se procede a la medicién del nivel estatico cuyo nivel es de 15,19

metros, posteriormente se instala la electrobomba sumergible de 15 HP hasta la
profundidad de 98 m.

Se da inicio a la prueba de bombeo a las 13:30: hs, con un caudal inicial de 22.000 I/h a
caudal abierto. Debido al pronunciado descenso de nivel llegando hasta los 73 m. a los 25,
se detienen los trabajos, dejando recuperar el pozo para el reinicio de la prueba

estrangulando la bomba con un caudal constante de 20.000 I/h. Esta segunda prueba se
inicia a las 14:40 hs.

Jueves 14/12/2023

Continuacion de la prueba. La estabilizacién del pozo se produce a las 35 hs. a los 55,45
m. Es importante aclarar que el mismo estuvo fluctuando con tendencia a estabilizar desde
las 20 hs. siendo el nivel 52,50 m. Ello pudo deberse a la variacién de Ia potencia del
generador posiblemente del filtro, variando el caudal inicial y por tanto los niveles de agua.

En cuanto a la calidad del agua, esta tuvo coloracion y un poco de turbidez aprox. 10,
manifestandose claro y sin materiales en suspension hasta el final de la prueba. La
conductividad eléctrica se mantuvo en 115 us/cm y un PH de 6,7.
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Continuacién de la prueba. El bombeo se realizé durante 40 horas. Seguidamente se realiza
la recuperacion. Produciéndose una recuperacion del 90”% a los 60’.

Sabado 1€/12/23

Desmovilizacién, limpieza de predio y traslado al taller Sanitario San Lorenzo.

Observaciones:

¢ Eltraslado fue realizado en forma institucional mediante el camién prueba de bombeo Isuzu chapa
EAG 571 conducido por Juan Alé. La localidad se encuentra a 380 Km. de distancia.

e Elfuncionario José Noguera realizo el traslado del Lic. Joel Cabrera, mediante la camioneta
ISUZU D-MAX chapa EAF 973.

® El parnocte se realiz6 en la localidad de Cerro Memby, Distrito Yby Yau, Dpto. Concepcidn,
a unos 380 km. de distancia de nuestra sede laboral.

e Los trabajos incluyeron el dia sabado 16/12/2023.

Atentamente
*73 P2
—
Y / ?;: ;ﬁflcﬁf"" ;
LiCF L a‘d nguel A.
- Juan Alé Encargada |
Departamento de Recurse idrico

DOSAPAS - SENASA

- José Noguera
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PARAGUAY MOTENONDEHA
“VISION™. Universalizacion de los servicios de agua potabl i e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad y
_ ibilidad, garantizando la gestion resp ble de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente. o
MEMORANDUM
A : Arq. Luis Torres; Encargado

Departamento de Construcciones DOSAPAS '

DE : Juan Carlos Correa. Chofer.

wy 7

REF. : Informe de trabajo realizado — PROYEéT O FONDOS LOCALES

Fecha.: 11/12/2023 -~

Cumplo en informar que he realizado el traslado de los funcionarios .Lic. Blanca Ruiz Diaz , Ovidio E.
Grommeck VSavaI Marin‘quienes realizaron los trabajos de sondeo eléctrico vertical para ubicacion de pozo

e Localidad/es: Junta de Saneamiento San Roque ,Distrito de Eugenio A. Garay
e Departamento/s.: Guaira
e Fecha:05/12/23 al07/12/23 _~

Observacion:
e Se viajo por la ruta Pirayu, Cerro Ledn, Paraguari por lo cual no cuenta con peaje.

e Porun error de tipeo en la ordende trabajo la fecha de regreso no coincide con el pedido, la cual
debe de ser 07/12/2023.

El alojamiento lo realizamos en la ciudad de Eugenio A. Garay Dpto. Guaira a 180 km de mi lugar habitual

de trabajo.
-

Es mi informe.

DOSAPAS
Recibido por ~jesicu
Fecha 1 9 DIC. 2023-‘

Hora A%:29hs

& SENASA

“MISION™: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento, incentivando la participacion
comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los servicios. Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género,

en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacion del drea rural, peq ciudades y comunidades indigenas”
Eugenio A. Garay casi Virgen del Rosario — San Lorenzo — Paraguay

Telef. 585808 — 5835809 — 448 408; senasadg@senasa.gov.py
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“VISION™. Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento ¢ higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad y
sostenibilidad, garantizando la gestion responsuble de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

MEMORANDUM

A . Arg. Luis Torres; Encargado
Departamento de Construcciones — DOSAPAS — SENASA

r
-

DE . Juan Carlos Correa. Chofer.

J/ ’ /’.
REF. : Informe de trabajo realizado — PROGRAMA ACCION.

Fecha.: 18/12/2023

cumplo en informar que he realizado el traslado del funcionario, Sr. Ing. Héctor Leéréuien realizo
los trabajos de reunion y verificacion Planta de Tratamiento de agua en Carmen del Parang,
Reunién y consulta previa en la Ande de Minga Guazu respecto a obras del Senasa en dicha
Comunidad .

e Localidad/es:).S Carmen del Parana Distrito de Carmen del parana—J.S. Minga Guazu Distrito
de Minga Guazu.

e Departamento/s.: ltapud y Alto Parana.

e Fecha: 12/12/2023 al 16/12/2023

Observacion:

e Durante el viaje he abonado los peajes correspondientes al puesto de: ida en
Emboscada , Nueva Londres , Pastoreoy Minga Guazu y el vuelta San Bernardino Por
lo que solicito el reembolso de los mismos de conformidad al Articulo 5° de la
Resolucion N° 96 del 13/03/2019. Adjunto boletas de peajes .Y Lavadero factura nro.
001001 -0002672 yd

o Elalojamientolo realizamos en la ciudad de Minga Guazu a 295 kmy Carmen del Parana
a 315km de mi lugar habitual de trabajo. pd

Es mi informe.

DOSAPAS
Recibido por  J€31¢

Focha | § 01C. 2023

Hora Jf ?OW

% SENASA

Servicio Haconk 0t Serearsectd

uAdISTON": Planificar, promover, gjecutar supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable ¥ Saneamienio, incentivanda la par:icipacidﬂ
comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los servicips. Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género
en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacidn del dreq rural, pequenas ciudades y comunidades indigenas" :
Eugenio A. Garay casi Virgen del Rosario —San Lorenzo = Paragua)

Telef. 585808 _ 585809 — 448 408; senasa AsenasiLgov.p]
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IN” Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de
ad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos v el cuidado del medio ambiente :

MEMORANDUM

PARA : C.P. Diego Benitez,
Jefe de Departamento Administrativo - SENASA

DE : Sr. Juan Silva, Chofe@
SENASA/BID-FONPRODE'._«——~
FECHA : 18 de Diciembre de 2023.

REF. : Informe de viaje

Por este medio Informo que desde el dia miércoles 13 hasta el dia viernes 15 de diciembre

del corriente afio he procedido el traslado del Ing. Juan O. Huerta y de la Directora de DASOC, Ing. Ruth
Rios a las siguientes localidades:

Ne | Localidad Distrito ' Departamento
1| Aquino Cue Concepcion Concepcidn
2 San Francisco Belén Concepcidn

[ Se adjunta.
¢ 1 (un) copia de C.i.

¢ Orden de trabajo Original
e Boletas de peaje

Atentamente.

Dpto. Administrativo
SENASA - MSP Y BE

& SENASA

o/ SeresiNocoral e Sareoments Artaveesd
“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccién de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccién ¥ administracion de los servicios.

Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género, en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la saludy bienestar de la poblacion
del drea rural, pequeiias ciudades y comunidades indigenas”

DCFPELEUS, UJ EUECTEUY CIEMMTE TUY €f ECIVUS, CUTT CY IR e FETIErD, €1 i prestucTun e SErvictoy ae Culiuan SUNCILULED, LIt (U DULUU y
S bienestar de la poblacion del drea rural, pequeiias ciudades Yy comunidades indigenas”
i Mecal. Estigarribia 796 esq. Tacuary-Asuncion — Paraguay
Telédf. 448408 — 447244; senasado@senasa.gov.py
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MEMORANDUM
A * Ing. Héctor Ledn; Director Interino

Direccion de Obras de Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario
DOSAPAS - SENASA

DE : Radl Marti. Chofer.

REF.  : Informe de trabajo realizado ~ PROGRAMA ACCION.

Fecha.: 18/ 12/2023

Cumplo en informar que he realzado el traslado de los funcionarios Traslado de funcionarios Danje]
Gonzilez y Hugo Gonzilez para Desinstalacién e instalacién de €quipd de bombeo.

* localidad/es: itape — Distrito de ltape.
¢ Departamento/s.: Guaira.
® Fecha: 13/12/2023 3 16/12/2023

Los trabajos incluyeron hasta e] dia sabado 16/12/2023

El alojamiento lo realizamos en Itape a 125 km de mi lugar habitya| de trabajo.

n ) "l|_- ~
Es mi informe. @L}di[ ‘

DOSAPAS
Recibido por “Jesicc

Fecha 2 U DJQ_ZQZB

|Hora

03:37h

& SENASA

Eugenio A. Garay casi Virgen def Rosario — San Lorenzo - Paraguay
Telef. 583808 — 585809 — 448 408; senasudpasenaya, gov.py
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“VISTION”: Universalizacién de los servicios de agua potable, sancamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones
de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

MEMORANDO N° 324 /2023

A : CARLINO RODRIGUEZ, ENCARGADO PARQUE AUTOMOTOR
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO X K
é ’ M=
DE : LIC. LUIS DIAZ, CHOFER ;S J
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
REF. : INFORME DE VIAJE
FECHA : 05 DE DICIEMBRE 2023

Tengo a bien dirigirme a Ud., a los efectos de informar, que en la Sfecha comprendida del 29 de
noviembre al 01 de diciembre del corriente, quien realizé el traslado de las funcionarias Lic.
Nilce Benitez y Lic. Maris Stela Cardozo quienes dieron Inicio al Proceso de Consulta y
Consentimiento Previo, Libre e Informado, Distritos de Pdte. Hayes y Tte. Irala Ferndndez

Dpto. Pdte. Hayes, En la Camioneta Hyundai Sta. Fe. BGO 221. Finalizando el vigje sin

inconvenientes.

Obs: Solicito e] pago de otros gastos por Gs.110.000.

Atentamente,

Anexo:

- orden de trabajo original del funcionario
copia del orden de trabajo de uso de vehiculo oficial
copia de parte diario de uso de vehiculo oficial
tickets de peaje '
- factura de lavado

% SENASA

—Sorvicio Naclonal oe Senosmiento Ambiental

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Sareamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los servicios.
Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género, en la prestacién de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la
poblacion del drea rural, pequenias ciudades y comunidades indigenas”

Mcal. Estigarribia 796 esq. Tacuary-Asincion — Paraguay
Telef. 448408 — 447244, senasa@seanasa gov.py




-

MINISTERIO DE PARAGUA)

"% SALUD PUBL1CA Y TESAT HA TEKO
=" BIENESTAR SOCIAL | PORAVE
PARAGUAY MOTENONDEHA

“VISION”: Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiengg e ligiene adecuadps el comunidades vitlnerubles en condiciones de
equidnd p sostenibilidad, garantizando la gestigy responsable de los recyrsps hidricos y ef cuidado del medip ambiente,

MEMORANDUM /2023

PARA : C.P. DIEGO BENITEZ. JEFE.
Departamento Administrativo — SENASA.

DE : SR. MANUEL OLMEDO. CHOFER.
— SENASA/BID- A

FECHA : 18 de Diciembre de 2023.

REF. - Informe de Viaje

Distrito Departamento
Hohenay ltaptia
Obligado | itapta ]

1) Se adjunta orden de trabajo.
2) Boleta de peaje
3) Copia de C.l,

Obs:

4
Dpto. Adaninistrativg
SENASA - MSP ¥ B

Atentamente.

& SNASA

“MISION™ Planificar, promover, ejecurar N supervisar la Construccion de Sistemuas e Abastecimiento e Agua Porable Y Saneamiento,
incentivande [ participacion Comunitarin; particilarmenye para la promecisy, JSinanciacién, construceion y administracign Je los servicips.
Ofreciends estrategias efectivas, con eguidad de género, en la Prestacion de servicips de calidad Sostenibles, para Iy salud y bienestar ge la
poblacion del greq rural, pequesias citedades y comunidades indigengs

Mcal. Estigarribia 796 €sq. Tacuary-Asuncién — Paraguay
Teléf. 448408 — 447244; senasa@senasa.gov.py
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“VISION”: Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en comllcwnes de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DIRECCION DE ASUNTOS SOCIALES Y ORGANIZACION COMUNITARIA

MEMORANDUM

A : Ing. Ruth Rios, Directora

Direccion de Asuntos Sociales y Organizacion Comunitaria
_ =l
DE : Lics. Maria Alcira Villar y Gilda Franco G., Funcionarias . 1SN

REF : Informe de actividades

Fecha : 11 de Diciembre de 2023.-

Cumplimos en informar que en fechas 04 al 08/12/2023, hemos realizado la Coordinacién
general del operativo, verificacién de puestos de guardias de los funcionarios de la Direccion(DASOC).
Mantener la informacion oportuna por redes sociales de los trabajos de la institucion.

Las actividades se desarrollaron en los Distrito de Caacupé, Pirayu, Itacurubi de la
Cordillera, San José de los Arroyos y Cnel. Oviedo, departamentos de Cordillera, Paraguari y
Caaguazu.

Programa Accién — Operativo Caacupé 2023.-

El traslado lo realizamos con vehiculo de la institucién Ford Ranger chapa N° HDS 271, conducido
por el Sr. Neri Céspedes.
El pernote lo realizamos en el distrito de Itacurubi de la Cordillera a 75 km de mi sede laboral.

Observacion: No se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 8759/23 de la C.G.R., en
cuanto a la rendicion de cuentas de capitales departamentales (Caacupé — Cnel. Oviedo), debido a que
la coordinacion general del operativo se realizo en lapsos cortos de tiempo.

22 () 7% BUTH Rios
\ _ Directora

~ DASOC - SENASA

& SENASA

WD Serewo Mockowl 00 lanesmaren Artaal

“MISION": Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los servicios.
Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género, en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y bienestar de la poblacién
del drea rural, pequefias ciudades y comunidades indigenas™
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Eugenio A. Garay casi Virgen del Rosario San Lorenzo — Paraguay
Telef- 585808— 585809; senasadg@senasa.gov.py
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“« 3 . . s IS - Py
VISION”. Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en
condiciones de equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio
ambiente.

MEMORANDUM N° 251/2023

AL :ING. HECTOR LEON, DIRECTOR INTERINO
Direccion de Obras de Sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado Sanitario, DOSAPAS — SENASA

DEL : Lic. Mario A. Escobar F, Jefe GOM
Gestién Operativa y Monitoreo
Direccién de Obras de Sistemas de Agu
Sanitario.

Potable y Alcantarillado

REF :INFORME DE TRABAJO

FECHA: 04 de diciembre de 2023

Me dirijo a Ud. y por su intermedio a quienes corresponda a objeto de informar
que en fecha 28 y 29/12/2023 hemos viajado a Ciudad del Este — Dpto. Alto Parana
en compafiia del Ing. Héctor Ledn y como conductor de la Camioneta Ford Ranger
CHAPA HDS 281 el Sr. Roberto Cubilla.

En la oportunidad hemos conversado con el Sr. Vimar Formighieri de la
posibilidad de conseguir con la firma FORMIGHIERI S.A. un curso de capacitacién sobre
perforaciones y usos de herramientas. Esta iniciativa surgié del tema que el SENASA
dispone de varias herramientas en los depdsitos sin uso que fueron adquiridos a través
de licitaciones anteriores y que los compafieros gedlogos, perforistas y el encargado
de almacenes puedan identificar con rapidez tipo de herramientas y su uso. El Sr.
Formighieri se comprometié a realizar gestiones con la empresa proveedora de

herramientas de perforacién del Brasil para dicha actividad.

Atentamente.

HSENASA |

e Servicio Macional de Senoomients Ambontel

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccidn de Sistemas de Abastecimiento de Potable y Saneamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promacién, financiacion, construccién y administracion de los
servicios. Ofreciendo estrategias efectivas, con equidad de género, en la prestacion de servicios de calidad sostenibles, para la salud y
bienestar de la poblacion del drea rural, pequefias ciudades y comunidades indigenas”
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‘VISION": Universalizacion de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DIRECCION DE ASUNTOS SOCIALES Y ORGANIZACION COMUNITARIA
MEMORANDUM

A : Ing. Ruth Rios, Directora
Direccion de Asuntos Sociales y Organizacion Comunitaria

) / }ch 12—~
DE : Sr. Neri Céspedes, Conduct SN

REF : Informe de actividades j

Fecha : 11 de Diciembre de 2023.-

Cumplo en informar que en fechas 04 al 08/12/2023, he realizado el traslado de las
funcionarias Ing. Ruth Rios, Lics. Marfa Alcira Villar y Gilda Franco a los Distrito de Caacupé,
Pirayu, Itacurubi de la Cordillera, San José de los Arroyos y Cnel. Oviedo, departamentos de
Cordillera, Paraguari y Caaguazu.

Programa Accion — Operativo Caacupé 2023.-

Observacion: durante el viaje he abonado 6 (seis) peajes, correspondiente al puesto de Ypacarai, por
ese motivo solicito el reembolso de conformidad al art. 5° de la Resolucion N° 96 del 13 de marzo del
2019.

El pernote lo realice en el distrito de Itacurubi de la Cordillera a 75 km de mi sede laboral.

Observacion: No se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 8759/23 de la C.G.R., en
cuanto a la rendicion de cuentas de capitales departamentales (Caacupé — Cnel. Oviedo), debido a que
la coordinacion general del operativo y las verificaciones se realizé en lapsos cortos de tiempcy'

—~

Ing. RUTH RIOS
Directora
DASOC - SENASA

% SENASA

Serreg Vacoret iy St At

“MISION”: Planificar, promover, ejecutar y supervisar la Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Saneamiento,
incentivando la participacion comunitaria; particularmente para la promocion, financiacion, construccion y administracion de los servicios.
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DIRECCION DE ASUNTOS SOCIALES Y ORGANIZACION COMUNITARIA
MEMORANDUM

A : Gustavo D. Irrazabal Morel, Jefe
Unidad de Gestion O. ¥y Monitoreo

DE : Sr. Neri Céspedes, Conductor
REF  :Informe de actividades

Fecha : 04de Diciembre de 2023.-

Cumplo en informar que en fechas 27/11 al 03 /12/2023. he realizado el traslado de
funcionarios para el Operativo Caacupé. a Ia logalidqd_ de Caacupé. departamento de Cordillera.
Programa Accién — Operativo Caacupé 2023 -

Observacién: durante e viaje he abonado 14(catorce) peajes
Bernardino e Ypacarai. Por ese motivo solicito el reembolso de
N?96 del 13 de marzo del 2019,

El trabajo incluyo el dia sabado 02/12 y domingo 03/12/2023 .-

& SENASA
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“VISION”. Universalizacion de los servicios de agua potabl 7 ¢ higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de equidad y
 sostenibilidad, garantizando la gestion responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

MEMORANDUM D. A. N° 1251/2023

A : C.P. Diego Gabriel Benitez Amarilla, Jefe.
Departamento Administratj

DE : Lic. Osvaldo Chiola, Jefe

Seccidn, Gestion Admi ativa

FECHA : 19/12/2023

REF. ; Informar sobre fiscalizacion realizada por limpieza de bafios por-
tatiles.

|_Aclaracion de\Fifma:

Me dirijo a usted, a fin de informar que me traslade el dia Martes 12/12/2023
para realizar el trabajo de fiscalizacion de los bafios que se encuentran distribuidos
indistintamente en las ciudades de Luque, Instituto Nacional de Cardiologia San
Jorge y el Hospital Distrital de Limpio luego, al dia siguiente iniciamos los trabajos
devuelta a las 7:00hs, realizando un recorrido por la ciudad de Piribebuy Dpto.
Cordillera, 14/12/2023 iniciamos el viaje para la fiscalizacion de los bafios que se
encuentran en el Hospital de Tobati - Dpto.- de Cordillera y también en el Hospital
de Paraguari -Dpto. de Paraguari, también nos dirigimos a la ciudad de Itape -
Dpto. de Guaira seguimos la fiscalizacion el dia 15/12/2023 Operativo Itape , Dpto.
de Guaira por ultimo el dia 17/12/2023 nos dirigimos al Hospital de Colonia Inde-
pendencia, Dpto. de Guaira al dia siguiente seguimos con los trabajos en el Opera-
tivo Itape — Dpto. de Guaira luego el dia 18/12/2023 qplminamos las tarea si
inconvenientes y los bafios que fueron fiscalizados se encuentran en condiciongs

segln lo verificado.
Atentamente,

19 DIC 2023
2555
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“VISION”: Universalizacién de los servicios de agua potable, saneamiento e higiene adecuados en comunidades vulnerables en condiciones de
equidad y sostenibilidad, garantizando la gestién responsable de los recursos hidricos y el cuidado del medio ambiente.

DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

AL : Lic. Celeste Rodriguez, Encargada del Departamento de Recursos Hidricos.

DEL : Lic. Blanca Ruiz Diaz Escobar; Ovidio Eduardo Grommeck Dami.

FECHA : 11/12/2023

REF : Informe de Actividades — Sondeo Eléctrico Vertical (SEV). Dpto. de Guaira.

Se remite para su conocimiento y consideracién que fueron realizados los trabajos de Sondeo
Eléctrico Vertical (SEV) los dias: 05/12/2023 al 07/12/2023, en el Barrio San Roque, Distrito De
Eugenio A. Garay, Departamento de Guaira. PROGRAMA ACCION

Barrio San Roque- Distrito de Eugenio A. Garay - Departamento de Guairs.

En la mencionada localidad se realiz la ejecucién de los trabajos de Prospeccion Geofisica, mediante
el método de Sondeo Eléctrico Vertical (SEV), para la ubicacién de un futuro pozo tubular profundo.
Antes de iniciar los trabajos del SEV se procedi6 a realizar un relevamiento de datos del 4rea de
trabajo, antecedentes o pozos existentes. Actualmente la localidad cuenta con sélo un pozo que se
encarga de abastecer a cierto porcentaje de la poblacién ya que el mismo no cuenta con un caudal
suficiente para abarcar toda la comunidad, la otra parte de la comunidad se abastece de cursos hidricos
cercanos (arroyos) y pozos someros, hoy por hoy la comisién cuenta con 130 usuarios.

Pozos existentes en la localidad

Pozo Coordenadas UTM Profundidad Caudal
Pozo San Francisco 1:
(Pozo realizado por X:577.066 Y: 7.123.904 Profundidad: 250 m. | Caudal Inicial: 8000
Senasa). Pared desnuda I/h.

Pozo San Francisco 2:
(Pozo realizado por la
Gobernacion (actualmente X:577.066 Y: 7.123.904 Profundidad: 175 m. 1500 1/h.
en uso). En el mismo
previo del pozo 1.
(Pared desnuda)

Pozo: 3 (Pozo realizado

por Senasa) X:577.310 Y: 7.123.919 Profundidad: 150 m 2000 I/h seglin

(Entubado) registro en Senasa

Pozo San Roque 4: Pozo

realizado por el BID
FORMIGHIERI S.A X:577.127 Y:7.123.892 | Profundidad de 236 m Sin caudal
(Entubado)
' i { 0. /17770 %/z{ﬁ’-
"{) e éﬁ% y e-Rgdﬂ'gue: A
: lhd Rscobar h £ Encargada .
hf- 5 : J mm | DepartameaneRgcé’;:x gi:nco
“egistrowmg ..f.'l:' R e 1%{ DOSAPAS .

je Beucion Baﬁm a2 Datos
pio. Recursos Hidricos
SENABA
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DEPARTAMENTO RECURSOS HIDRICOS - DOSAPAS

Sev 01 X=577.310 Y=7.123.883 Z: 157 msnm (paramétrico, calle principal)
Sev 02 X=578.122 Y=7.123.895 Z: 181 msnm (realizado sobre la calle principal)
Sev 03 X=578.545 Y=7.124.954 Z= 183 msnm.

Contacto Vicepresidente Amado Romero Doldan Cel. N° 0971-604-885

Observacién: como apoyo a la ejecucion de los trabajos, fue acompafiado por los funcionarios del
departamento de Recursos Hidricos y Dosapas.

- Ovidio Eduardo Grommeck Dami

- Saval Ever Marin Yinde.

e Como conductor estuvo a cargo el sefior Juan Carlos Correa con el vehiculo Ford Ranger Chapa
EAJ 545.

e El Pemocte se realizo en la localidad de Eugenio A. Garay a 180 km de nuestro lugar de trabajo
Taller Sanitario de SENASA.

Atentamente.

| 't:. Bhntaﬁ.l(mzl)lazhswbal

Lic. Blanca Alicia Ruiz Diaz Escobar....... /

Ovidio Eduardo Grommeck Dami

Registro fotogrifico

f} -t
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Memorando

A : C.P DIEGO BENITEZ. JEFE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. -

DE : LIC. PABLO HERMINIO PEREZ BOGADO, A, NICO ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO( -

REF. : INFORME DE VIAJE.- Gxiné:ez ﬂscauzadg
stratV
menfo Aum"m
FECHA :26 DICIEMBRE DE 2.023.- D‘;"%ﬁ%. p.yBS.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., a los efectos de informarle que entre las fechas

comprendidas del 18/12/23 al 22/12/23, he realizado el traslado de funcionario en los Distritos
de Mariscal Estigarribia, Distrito Loma Plata, Distrito Filadelfia y Distrito Boquerén del
Departamento de Boquerdn.
Osb; Se aclara que no se pernoto en el Distrito de Filadelfia, ya que en la localidad solo se
destin6 un dia en dicha actividad, luego ya se continuo con los demas compromisos
programados en las otras localidades. También se deja constatar por falta de movilidad, se
programo el vieja para la fecha consignada anteriormente, segun Memorandum DA N°
1228/2023 y Memorandum DAF N°116/2023

Tareas Realizadas:

Dia 1-18/12/23- Traslado de funcionario en el Dpto. de Boquerén. -
Dia 2-19/12/23- Traslado de funcionario en el Dpto. de Boquerén. -
Dia 3-20/12/23- Traslado de funcionario en el Dpto. de Boquerén. -
Dia 4-21/12/23- Traslado de funcionario en el Dpto. de Boquerén. -
Dia 5-22/12/23- Traslado de funcionario en el Dpto. de Boquerdn.

rmaY 7 ;

(P Uiegs §. Teltey Wenandlln

Jeie Dpto. Adminiptrative
M.S.P. v B.5 -SENASA

ANEXO:
- SOLICITUD DE VIATICO ANEXO |
- INFORME DE VIAJE DEL FUNCIONARIO 1
- ORDEN DE TRABAJO [
- AUTOTIZACION DE VIAJE. !

& S=NASA
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Asurncion, 14 de diciembre de 2023

Nota D.G.INANN° $0(; /2.023

Doctora

Adriana Desirée Amarilla Vallejo, Directora General
Direccion General de Relaciones Internacionales
MSPyBS

Presente

De nuestra Consideracién:

Nos dirigimos a usted, dentro del marco de la participacién en Ia 46° PERIODO
DE SESIONES DE LA COMISION DEL CODEX ALIMENTARIUS, que fue celebrada en la
Ciudad de Roma, Italia, los dias 27 de noviembre al 02 de diciembre del corriente afio, con
participacién de la Lic. Zuny Mabel Zarza, Jefa de la Unidad de Asuntos Regulatorios de
esta Institucién.

La misma fue autorizada a participar de la mencionada Sesién mediante Resolucién
S.G. N” 658, de fecha 20 de octubre del 2023, con SIMESE N.2 166.017/2.023.

En ese sentido, adjuntamos informe técnico de las actividades realizadas.

Sin otro particular, hacemos propicia la ocasién para saludarla con nuestra mayor
consideracién.

Director Administrativo

Pdgina 1 de 1
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Informe sobre la participacién de Paraguay en la 46° Periodo de Sesiones de la Comision
del Codex Alimentarius

Del 27 de noviembre al 2 de diciembre de 2023

1. Pais participante, delegado y posicion

Lic. Zuny Mabel Zarza de Riquelme, Jefa de fa Unidad de Asuntos Regulatorios del Instifuio
Nacional de alimentacion y Nutricion- INAN/MSPYBS

2. Nombre de la Reunion

— 46° Periodo de Sesiones de la Comisién del Codex Alimentarius, del 27 de noviembre al 2 de
diciembre, Roma [talia

3. Breve descripcién de como estan conformados y cémo opera el Comité Nacional

del Codex — CONACAP _

E! Comité Nacional del Codex Alimentarius Paraguay (CONACAP) fue creado por Decreto
Presidencial N° 17487/1997, y ampliado y modificado por el Decreto 3966/2015. Esta integrado
por 13 instituciones publicas y privadas, contando cada institucién con un representante titular y
un alterno, quienes participan mensualmente en reuniones de caracter informativo vy
organizativo.

Las instituciones que conforman el CONACAP son: Ministerio de Salud Publica y Bienestar
Social (MSPyBS), a través del instituto Nacional de Alimentacién y Nutricion (INAN), Ministerio
de Industria y Comercio(MIC), Ministeric de Agricultura y Ganaderia (MAG), Ministerio de
Relaciones Exteriores(MRE), Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia
(INTN) (Punto Focal),Municipalidad de la ciudad de Asuncion (MCA), Servicio de Calidad y Salud
— Animal (SENACSA), Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Vegetal y de Semillas
(SENAVE),Universidad Nacional de Asuncion (UNA), Federacién de la Produccién, la Industria y
el Comercio (FEPRINCO), Unién Industrial Paraguaya (UIP), y Asociacion Rural del Paraguay

e (ARPY:

4. Informe técnico sobre la participacién y el desarrollo de la reunion

Metodologia.

El Punto Focal del Codex en Paraguay remite los documentos pertinentes a las instituciones
miembros del CONACAP, seglin su ambito de competencia, y a los Coordinadores de los SCT, o
bien ésta realiza revisiones periddicas del sitio web del Codex y la Plataforma QCS para obtener
dichos documentos. Entonces realiza una Agenda tentativa con los temas y convoca & reunion
para tratar los temas y consensuar posiciones entre los integrantes del CONACAP vy
Coordinadores de los SCT activos a nivel nacional, teniendo en cuenta los diferentes reportes de
los Comités del Codex ya sean de temas horizontales como verticales, ademas de las
normativas y regulaciones existentes, a fin de emitir los comentarios del pais. Por ultimo, se
asienta todos los comentarios en un documento de Observaciones, el cual es circulada entre los

PR b, TV

Avda. Stma. Trinidad esq. apa - Tel.: (595-21) 294 073 - E-mail:direccion@inan g : i an.gov.py - Asuncion, Paraguay

’ o A el
- 1_&7 Ny
@/ 78% u\'a‘@“
- L\G-zu:;lu““’s?\j.%s
s \)“"M‘d a2 vk“ as®
W




%, GOBIERNO pry. | ¥INGCOKO o8 “{ N
 PARAGUAY | siprosucsy - AN

miembros para su aprobacién. Para este periodo de Sesiones se realizaron reuniones
preparatorias (4 reuniones) conjuntamente con los Coordinadores de cada Comité Técnico.

Partes inferesadas

Las reuniones de la Comision del Codex tienen como partes interesadas a todos los miembros
del Comité Nacional del Codex Alimentarius, Paraguay — CONACAP, debido a la amplia y diversa
agenda que presenta dicha reunion, los Subcomités Técnicos del Codex son Comités espejos de
los Comités ya sea de caracter horizontal o vertical de la Comisién, las coordinaciones se dividen
entre las instituciones que conforman el CONACAP segln su ambito de competencia.

Temas de inferés

e CXCAC 2346/ A Add

Se ha presentado los temas de la Agenda del Punto 4.2 Comité Coordinador FAO/OMS para
América Latina y el Caribe (CCLAC), 4.3 Comité del Codex sobre Higiene de los Alimentos
(CCFH), 4.5 Comité del Codex sobre Medicamentos Veterinarios (CCRVDF), 4.6 Comité del
Codex sobre Nutricién y Alimentos para Regimenes Especiales (CCNFSDU), 4.7 Comite del
Codex sobre Aditivos Alimentarios, 4.8 Comité del Codex sobre Residuos de Contaminantes en
los Alimentos (CCCF), 4.9 Comité del Codex sobre Inspeccién y Certificacién de Importaciones y
Exportaciones de Alimentos (CCFICS), 4.10 Comité del Codex sobre Etiquetado de los Alimentos
(CCFL), 4.11 Comité del Codex sobre Métodos de Andlisis y Toma de Muestra (CCMAS), 4.12
Comité del Codex sobre Residuos de Plaguicidas en los Alimentos (CCPR) los cuales fueron
aprobados por la Comision sin mayores debates.

Paraguay ha enviado sus comentarios con anterioridad a los temas de agenda y se encuentran
reflejados en los documentos de Agenda 4.3.1 CCFH CX/CAC 22/45/5 Add. 1; CCNFSDU 4.6.1.
CX/CAC 23/46/8 Add.1, CCCF CX/CAC 23/46/10 Add. 1, CCFICS CX/CAC 23/46/11 Add.1,
CCFL 4.10 CX/CAC 23/46/12 Add. 1, CCMAS 4.11 CX/CAC 23/46/13 Add 1, CCPR 4.12

Los temas discutidos por los miembros fueron:

Con relacién al Comité del Codex sobre Aditivos Alimentarios, la Comision debatié mayormente
sobre el Inclusién de la disposicién sobre citrato trisédico (SIN 331 iii} en la categoria de
alimentos 01.1.1 de la Norma general para los aditivos alimentarios (NGAA) (CXS 192-1995), en
la cual Paraguay apoyo dicha inclusion, Paraguay lo tiene aprobado en sus regulaciones y lo
trabajo en Mercosur, el documento fue aprobado con reservas de algunos paises.

Con relacion al documento sobre las Directrices sobre el reconocimiento y el mantenimiento de
la equivalencia de los sistemas nacionales de control de los alimentos (SNCA) del CCFICS, fue
aprobado con algunas observaciones como la de EEUU donde solicita que los documentos
sobre Equivalencias puedan ser unificados por el CCFICS, otro pais menciono sobre el uso de
lenguaje en el documento, Paraguay apoyo la aprobacion del mismo a través del documento
mencionado mas arriba.

En cuanto al Documento sobre la co;nbmaczonﬁde diferentes Plaguicidas y productos para
alimentos y piensos de! CCPR, fue aprobado por la Comisién con las reservas presentadas por
algunos miembros y descriptas en el CRD 23. -
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Tema 4.15 de Agenda Proyecto de limites maximos de residuos (LMR) para el clorhidrato de
Zilpaterol en higado, rifién y musculo de vacuno.

Paraguay ha remitido con anterioridad los comentarios a este tema, el cual se encuentro
reflejado en el documento CX/CAC 23/46/17 Add. 1, en la cual ha mostrado su apoyo a la
probacién al tramite 8 debido, asimismo se presenté el CRD 7 en nombre de CCLAC, Paraguay
cree que los limites propuestos se basan en la evaluacién del JECFA donde quedd demostrado
que los limites propuestos son seguros para €l consumo humano y que las razones presentadas

por aquellos paises que tienen una prédcupacion con su adopeion no Se se rélacionan con 1a 7
inocuidad si no con otras consideraciones fuera del mandato del Codex, como bienestar animal o
preferencias de consumo.

Cabe resaltar que dicho documento fue aprobado por la Comision a través de 2 votaciones,
primero para su pase a tramite 8 y luego su aprobacién final en tramite 8.

Quiero destacar el trabajo realizado por la Coordinacién de América Latina y el Caribe liderado
por Ecuador, el trabajo coordinado y la excelente labor realizada por la region desde hace mas
de 1 ano, felicitar a los representantes de la regién que trabajaron en el Comité Ejecutivo,
agradecer el apoyo del lICA siempre para la region, los cuales no se hubiera llegado a buen
puerto sin el apoyo de los mismos para con los paises.

No se puede dejar de mencionar la excelencia con que el presidente de la Comision del Codex
ha liderado el tema.

El'téma 6 dé T8 Agenda sobre Ofros Asuntos, Brasil ha préeséntado su propuesta con relacion al
Jugo de Uva, en donde la UE ha planteado preocupacion sobre cuestiones de procedimientos ya
gue creen que no setia una enmienda a ia Norma si no una revisién de la misma, de este modo
considera que la CAC no puede abordar temas técnicos si no que esio se debe presentar al
Comité en cuestion. La posicién de Brasil fue apoyada por CCLAC, otros miembros que
consideran mayor tiempo para su evaluacién fueron Turquia, Reino Unido, Egipto. Este tema se
pasé para tratar el dia jueves debido a diversas inquietudes, Brasil al final sugirio crear un Grupo
de Trabajo Electrénico, en los 3 idiomas, presidido por Brasil, el cual estaria analizando el temay
seria presentado en la siguiente Comisién, donde las conclusiones pasaran por un analisis critico
por el Comité Ejecutivo y luego a la CAC4Y. Algunos miembros mencionaron que seria
importante que este GTE asegure frabajar todas las cuestiones técnicas, para que las mismas
no sean debatidas en [a préxima Comisién, otros miembros solicitaron la reconsideracién de
abrir un GTE a Brasil, en la cual Brasil menciono que ya la propuesta lo trabajaron y estaba lista
para ser aprobada en la CAC48, la propuesta de Brasil fue apoya por varios paises, se concluyo
crear un grupo de trabajo electrénico y fue aprobado.

G OR-FERRCION-a-tema-8-de-la-Agenda-Aplicacion- de-las-declaracioncs-de-principios-relativas-ab——- -
papel de la ciencia en el proceso de toma de decisiones del Codex y la manera en que se tienen ’
otros factores {SoP), Paraguay ha enviado su posicion con relacion a este tema de agenda el
cual se encuentra reflejado en el documento CX/CAC 23/46/21 Add. 1, y se tiene una posicion
regional que se puede encontrar en el REP 23/LAC (parr.83). Varios paises mencionaron que no
apoyaban las notas al pie de pagina, la UE y otros paises por su parte apoyaban esta propuesta,
alegando que le da mas claridad a la norma. El presidente por su parte concluyo que el proyecto
de las orientaciones seguia siendo dtil y estan disponibles como orientaciones practicas para los
presidentes de la Comision, sigue habiendo opiniones diferentes en cuanto.a la nota al pie de
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pagina y preocupaciones sobre las frases usadas de oposicion y reservas, se tuvo comentarios a
las conclusiones propuestas, pero quedo como presento el Presidente.

Tema 9 de la Agenda Nuevas Fuentes de Alimentos y Sistemas de Produccién, CCLAC resalto y
reconocio las nuevas tecnologias y considerd que es importante seguir aportando y trabajando
sobre este tema, por otro lado se menciond que las orientaciones tiene que orientar a los
e ETIDTOS BN CUANTto A A presentacion-de  propuestas sobreestetema -y a como presentar-o e

abordarlo dentro de los comités del Codex, como actualmente se esta abordando sobre las ’
proteinas vegetales en el Comité de Nutricion y Regimenes Especiales, UE creo importante el
trabajo en este tema, pero por otro lado no cree importante crear un Grupo de trabajo o Comité

para tratarlo, en general todos creen que es conveniente seguir trabajando sobre el tema, hay
cosas que no estan muy claras, se podrian beneficiar productos en cuanto a la inocuidad,
calidad en trabajos horizontales, en general los miembros apoyaron que se sigua estudiando el
tema. Los miembros apoyaron las conclusiones del presidente.

Tema 12 de la Agenda, la Comisién proclamé por aclamacién a Costa Rica como representante
Geografico en representacion de América Latina y el Caribe — CCLAC.

5. Resultados alcanzados

Se han mantenido reuniones juntamente con el Comité Regional CCLAC con las delegaciones
de Estados Unidos, CCAFRICA, la UE y el Presidente y los Vicepresidentes de la Comisién del

e Codex-Alimentarius—para—defender-posturas -del -blogue-alegando-inguictudes-dudas-sebre-fos—— -~
diversos temas de interés puestos en agenda, como ser el tema 4.15 sobre Clorhidrato de ’
Zilpaterol, tema 8 las Aplicaciones a fas Declaraciones de Principios, el CRD presentado por
Brasil, y otras preocupaciones como ser ei Citrato trisédico.

Gracias al trabajo coordinado de la regién ademéas de la presentacion del CRD 7se logré la
aprobacién del tema 4.15 de la Agenda, en la cual las estrategias establecidas en las reuniones
previas no fue necesaria aplicarlas debido al excelente desarrollc del mismo por la presidencia

de la Comision del Codex.

De hecho, el principal resultado de esta delegacion Paraguaya, de la cual ha formado parte el
INAN, es la de afianzar los conocimientos sobre los distintos temas abordados en la reunidn, con
el gran acompafiamiento y el apoyo de la representante de INTN, como Punto focal y jefe de
delegacién, SENAVE y SENACSA, consolidando las reglas de trabajo en las sesiones, sus
tiempos y apuntalando por sobre todo a formar un equipo técnico de experiencia y con robustez
dentro del pafs para que las negociaciones sean exitosas. Como un punto positivo se destaca
U mbién_la_fe.cmacién—de-nexo&cemosdemésprepresentaniesmdeias_de!egacignes_deJa-Ieglén_al.__- SN
momento de generar espacios colaborativos beneficiosos para ambas partes. '

6. Perspectivas a futuro sobre los temas tratados de interés para el pais

Paraguay actualmente tiene 11 Comités activos, los cuales estan enfocados a la mejora del
Sistema Nacional de Alimentos, los resultados de esta Comision seran bajados a todos los
Comités Técnicos activos a nivel nacional, cabe destacar que es importante que Paraguay
participe no solo de las reuniones de la CAC si no también de las reuniones de los diferentes
Comités téchicos, a fin de expresar consideraciones de primera fuente y
nivel pais en las distintas sesiones y temas abordados.
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Asuncion, 11 de diciembre del 2023 .-

SENORA MINISTRA

Me dirjo a S.E. en relacién a la REUNION INFORMAL DEL CONSEJO
EJECUTIVO DE LA OMS, llevada a cabo en la ciudad de DOHA - QATAR, los dias
04 y 05 de diciembre del corriente afio, en base a esas consideraciones que paso a
exponer la INTERVENCION EN REPRESENTACION DE PARAGUAY:-

Reconocemos la premura de concluir el texto del drgano de negociacion para mayo
del 2024. Sin embargo, para nosotros la verdadera importancia reside en que este texto
sea genuinamente respaldado por todos los paises miembros. -

Una de las cuestiones clave es la diversificacién de fuentes de financiamiento
dependiendo en gran medida de un solo tipo de recurso. Explorar nuevas fuentes, como
mecanismos innovadores, puede fortalecer la base financiera y mejorar la resistencia ante
las fluctuaciones economicas. —

La transparencia y la rendicién de cuentas en la gestion financiera son pilares
esenciales, puesto que no solo fortalecen la confianza, sino que también fomentan una

mayor participacién y compromiso de la comunidad internacional. —

Estamos convencidos de que la financiacion sostenible de la OMS, representa un
desafio que requiere una atencién urgente y estratégica. -

La sostenibilidad financiera no es solo una opcidn, €s un imperativo para forjar un
futuro mas resiliente y equitativo.-

Sin otro particular, aprovecho para saludar a S.E. atentamente. -
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