Ministerio da Salud Publica
y Blenestar Social

RESOLUCION S.G.N2? ‘))73

POR LA CUAL SE REGLAMENTAN LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDA-
DES DE LOS DIRECTORES NACIONALES DE REGIONES SANITARIAS.

Asunci6n, 29 de julio de 1993

VISTA:

Las especificaciones t&cnicas y administrativas de la ley 836/80,
‘ C6digu Sanitario y su respectiva reglamentacibn, y

CONSIDERANDO:

Que se deben arbitrar medidas conducentes a la aplicacifn ordenada
y satiafactoria de las acciones adoptadas para una atencifn integral de
la Salud Plblica, a través de los servicios y programas existentes en las
Regiones Sanitsrias del pafs;

Que las especificaciones establecidas en la Resolucidn S. G. N2 21/
61, S. G. N¢ 131/82, referentes a funciones de los Directores Nacionales
de Regiones Sanitarias necesitan ser actualizados en base a la experien-
cia acumulada en mfs de dos d8cadas de aplicacifn del proceso de regiona-
lizacibn sanitaria y la aprobacifn de la nueva Constitucibn que ha intro-
ducido modificaciones en la organizacibn y gestitn en los Departamentos
tendientes a perfeccionar y fortalecer el proceso de descentralizaciSn
administrativa del pafs, con miras a la implementacibn a corto plazo del
Sistema Nacional de Salud (Art. 69 ~ Constituci&n Nacional).

. Que las Direcciones Nacionales de Regiones Sanitarias deben esta-
blecer las medidas necesarias para cumplir los objetivos de la politica
sanitaria fijada por este Ministerio y enfocada bSsicamente a prolongar
la expectativa de vida, extender racionalmente la cobertura sanitaria y
lograr la salud y el bienestar de todos los habitantes del pals.
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Que los Directores Naclionales de Regiones Sanitarias son los respon-
sables de la administracifn de los recursos humanos fisicos y financieros
correspondlentes a su regidn sanitaria, de conformidad a las leyes y re=
glamentos del Ministerio de salud pblica y Bienestar Social.

EIL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Artfculo l12. Establecer la dependencia directa de los Directores Naciona-
les de Regiones Sanitarias de la Sub Secretaria de Salud co~
mo 1fnea ejecutivae jerfryuica del Ministerio de Salud FGbli-
ca y Bienestar Social.

Artfculo 2. Definir que para la designacibn del Director Nacional de Re-
gitn sanitaria, que lo har& el Poder Ejecutivo a propuesta :
del Ministerio de Salud Pliblica y Bienestar Social, debe i
cumplir con los sigulentes requisitos:

a. S8er paraguayo nativo o por adopcibne.

b. Ser M&dico con tftulo habilitado legalmente para el
ejercicio de la profesitn.

c. Poseer Diploma de M&ico Sanitarista u otro tftulo o
o equivalente, conforme a normas establecidas por el Mi~
nisterio de Salud pGblica y Blenestar social.

d. Contar con experiencia, de por lo menos tres afios como
minimo, en direccifn de programas y servicios de salud,
hablendo demostrado capacidad, idoneidad y vocacibn de
servicio.

e. Estar en el ejercicio de sus derechos de ciudadano y ha=-
berlo estado en los tres affos anteriores a su nombra-
miento.
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f. Tener dedicacisn a tiempo completo en sus funciones.

Artfculo 32. Establecer las siguientes funciones, atribuciones y respon-
sabilidades de los Directores Nacionales de Regiones Sanita-
rias:

a. Representar al Ministerio de Salud Plblica y Blenestar
Social y en forma personal al Ministro en todas las ac-
tividades y ante todas las autoridades y oxganismos del
Departamento y de la Regifn coxrespondiente.

b. Dirigir, orientar y coordinar los servicios y programas
de salud en base a la Polftica y Plan Nacional de Salud
como el plan operativo regional y en consonancia con la
realidad sanitaria departamental.

¢. Planificar, organizar, supervisar y evaluar las activi-
dades de promocibn, prevencibn y recuperaciOn en salud,
dirigidas a elevar el nivel de vida de la poblacibn de
la jurisdiccién regional y a mejorar la eficlencia, efi-
cacia y productividad de los hospitales, centros y pues-
tos de salud bajo su responsabilidad.

d. Aflanzar el proceso de la regionalizacibn sanitaria me-
diante la implementacidn de la descentralizacitn t&cni-
co-administrativa, de la programaci8n local (SILOS) y
la participacibén comnitaria en salud, buscando mejorar
la capacidad de gestibn de los servicios e incrementar
la cobertura sanitaria.

e. Impulsar la organizacibn y fortalecimiento de los Conse-
jos Regionales de Salud como organismo departamental de
concertacifn y coordinacibn de acclones en salud, me~
diante la participacifn activa de las instituciones sa-
nitarias pGblicas y privadas, los organismos afines de
la Gobernacibn, los tuniciplos, gremios, entidades de
“bien social y organizaciones comunitarias.
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' f. Participar en el desarrollo progresivo del Sistema Na-
cional de Salud, teniendo presente el artfculo 69 de la
Constitucibn Nacional Vigente, como igualmente la nece-
8idad de compartir los recursos y las acciones para lo-
grar a corto plazo la cobertura sanitaria de toda la po~
blacibn en forma integral, oportuna, eficiente y equita-

. tiva,

g+ Cumplir y hacer cumplir las disposiciones constituciona-
les, del C8digo sanitario y de las demSs leyes, Decre-
tos, Resoluciones y reglamentaciones normativas relacio-
nadas con la salud individual y colectiva, tanto a nivel
del sector plblico y privado.

he Adecuar las normas sanitarias, nacionales en directa re~
lacidn con la realidad departamental y local, para la
prevencidn de la salud humana y ambiental, como igual~-
mente para casos de epidemia, emergencia y desastres.

i. Implementar sistemas de control y de habilitacién en
dreas especificas de salud plblica, como ser: Ejerci-
clo Profesicnal, Servicio de Salud, Drogas y Medicamen~
tos, Saneamiento Ambiental, Vvigilancia EpidemiolSgica y
Sanitaria, entre otras cosas.

. Je Prestar asesoramiento t&cnico en salud humana y ambien-
tal a la Gobernacifn y sus dependencias t&cnicas, pu-
diendo integrar el equipo t&cnico del Departamento, a
solicitud del Gobernador.

Ke Colaborar con la Gobernacién.en la formulacifn de la Po-
1ftica de Desarrollo del Departamento, como igualmente
en la elaboracifn de proyectos, planes y programas de

interés regicnal, integrando comisiones de trabeajo para
§/ el efacto.
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Coordinar las actividadea de los programas y servicios
del sector salud a nivel departamental como eatrategia
de accidn compartida con la 1fnea de trabajo socio-sani-
taria de la Gobernacitn.

Afianzar el sistema de informacisn en salud como instru-
mento de diagnBstico departamental, de ajuste programf-
tico y para la toma de Gecisién.

Actuar a nivel departamental como nexo de coordinacitn
entre el Ministerio de Salud Pfblica Yy Bienestar Social
Y la Gobernacifn y sus dependencias técnicas y adminis-
trativas, los Municipios, inatituciones sanitarias y
las organizaciones sociales y comunitarias.

Promover, organizar y desarrollar programas de capacita-~
cibn del personal de salud en todos los niveles de aten-
cifn sanitaria, asf como impulsar programas de adiestra-
miento e informaci®n en educacitn para la salud dirigi-
dos a lfderes, dirigentes y miembros de las cominidades
locales de la Regitn.

Obtener, igualmente, becas de estudio para la formaci®n
7 capacitacidn en freas Ade aalud plblica a nivel del
pals y da centros de estudios superiores del exterior.

Definir la estructura y organizacifn del Staff regional
Yy delimitar sus funciones como organismo de coordina-
cibn, programacibn, asesoramiento, supervisidn y con-
torl. BSsicamente estars integrado por el Epidemi8logo
Regional, Administrador Regional y los responsables re-
glonales de las Sreas de Salnd Familiar, vigilancia sa~
nitaria, Estadfstica, Enfermerfa, Bienestar Social y sa-
neamiento Ambiental, entre otros.
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Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto, adecuando a la
realidad y desarrollo de la Regifn y someter a conside-
racin de la autoridad pertinente en el plazo estableci-
» Asf mismo fortalecer el proceso de gestibn adminis-~
trativa que contemple la normal trasferencia de recur-
sos financieros a los servicios Y programas de salud.

Proponer al Gabinete Ministerial el nonbramiento, promo-
cibn, permiso, traslado o remocién del personal de
acuerdo a las leyes y normas vigentes y en consonancia
con las necesiGades requeridas para el normal funciona-
miento de los programas Y servicios.

Mantener actualizado el inventario de los bienes mue-
bles e inmuebles de los establecimientos componentes de
la red regional de servicios de salud bajo su responsa-
bilidad y establecer un sistema de mantenimiento de los
recursos fisicos y tecnoldgicus,

Elaborar el plan de inversisn Y el plan de insumos re-

gionales (Medicamentos, Drogas, Reactivos, Materiales,

etc.) en base a ias prioridades detectadas y a las posi-
bilidades de recuxrsos disponibies.

Efectuar otras acciones requeridas para la buena marcha
de los programas y servicios, propiclando la participa~
cibn social y comunitaria, de las instituciones pdbli-
cas y privadas y en directa coorxcinacibin con los orgas
nismos t&cnicos dGe la Gobernacida,

Articulo 42, Comunicar a quienes corres};orﬁa/ y cunplivia, archivar.
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. %\ DRA. MARIA CENTHIA PRIETO CONTT

DI MINISTRO




