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COMUNICADO C.P 01/2024

La COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA
CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA DEL
SECTOR PUBLICO constituida por Ley N" 6.625/2020 “DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE ENFERMER{A” y reglamentada segin DECRETO N'
6.671/2022.

Comunica, a todo el Personal de Enfermeria del Instituto de Prevision
Social (IPS), que, en fecha 20 de marzo del 2024 en sesién ordinaria de la
Comision Permanente, se ha dictado la Resolucién C.P N° 04 de fecha:
21 de marzo de 2024 “POR LA CUAL SE AMPLIA LISTA DE ADJUDICACION
A FUNCIONARIOS DE LA LISTA DE ELEGIBLES - ORDEN DE MERITOS DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DEL “CONCURSO DE OPOSICION INTERNO
PARA EL INGRESO A LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE
ENFERMERIA PERMANENTE DEL MSPYBS, INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL;
HOSPITAL DE CLTNICAS; HOSPITAL CENTRAL POLICIAL RIGOBERTO
CABALLERO Y FL MINISTERIO DE JUSTICIA DEL SECTOR PUBLICO. PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023,

Asimismo, se informa que se ha realizado la comunicacién
correspondiente al Instituto de Previsién Social, a fin de proseguir con
los tramites pertinentes,

Viernes, 22 marzo del 2024

Lic. Zenaida Rotela, P':_vesidente
Comisién Permanente Central de Administracién
de la Carrera Profesional del Personal de Enfermeria

Correo electronico: mrremenfermeria@mspbs.gov.py
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