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COMIS KON PERMANENTIEE CERNTERMAL DS ADMINISTIRACIOMN DE LA CARRERA PROFESIOMAL
DEIL PERSONAL DE ENFERMERIA - LEY 6625/2020 DECRETO REGLAMENTARIO M 86671/2022

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA LA SELECCION Y PROMOCION DE SUBNIVEL A OTRO SUBNIVEL
EN LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL, HOSPITAL DE CLINICAS DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION Y EL HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA “RIGOBERTO CABALLERO”
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

"LISTA DE ADMITIDOS" - 30/06/2025

: HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA “RIGOBERTO
INSTITUCION: CABALLERO"
NIVEL POSTULADO: AUXILIAR
N° C.I.C. N° | SUBNIVEL POSTULADO
1 4.439.932 SUB-NIVEL 4 "
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