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CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA EL INGRESO A LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA PERMANENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL Y HOSPITAL DE CLINICAS DEPENDIENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, HOSPITAL MILITAR/FUERZAS ARMADAS DE LA NACION, SECRETARIA
NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS), HOSPITAL CENTRAL DE POLICIA

RIGOBERTO CABALLERO, INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), MINISTERIO DE JUSTICIA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

LISTA DE PUNTAJES DE LA EVALUACION CURRICULAR - 03/09/2025

INSTITUCION: SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
] PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS)
NIVEL POSTULADO: PROFESIONAL
Educacion
. Formacién Permanente Experiencia | Experiencia | Evaluacién de | TOTAL DE
N CiLC. N Ll Académica (Eventos de E::Jec!ﬁcu generul Desempeio PUNTOS
Capacitacion)
1 4,725,294 SUB-NIVEL 1 25,00 25,00 10,00 10,00 20,00 90,00
2 4,524,617 SUB-NIVEL 1 25,00 25,00 8,00 8,00 20,00 86,00
3] 4.185.354 SUB-NIVEL 1 29,00 25,00 6,00 6,00 20,00 86,00
4 2.200.525 SUB-NIVEL 1 25,00 25,00 2,00 10,00 20,00 82,00
5 6.015.090 SUB-NIVEL 1 25,00 25,00 2,00 2,00 20,00 74,00
6 1.546.315 SUB-NIVEL 2 25,00 25,00 4,00 4,00 20,00 78,00
7 876.571 SUB-NIVEL 3 25,00 25,00 2,00 10,00 20,00 82,00
8 1.376.357 SUB-NIVEL 3 25,00 25,00 6,00 6,00 20,00 82,00
9 1.692.232 SUB-NIVEL 3 25,00 25,00 4,00 4,00 20,00 78,00
10 1.894.981 SUB-NIVEL 3 25,00 20,00 6,00 6,00 20,00 77,00
111 1.180.739 | SUB-NIVEL5 25,00 25,00 6,00 10,00 20,00 86,00
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